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1. Einleitung und Rahmenbedingungen

1.1 Vorwort

Wir mochten allen Lesernnen mit dieser Konzeption unsere Einrichtung vorstellen und
einen Einblick in unsere padagogische Arbeit geben.

Unsere Arbeit in der Einridung ist einerseits durch den Bildungsauftrag 8§ 22 SGBVIII, der
sich auf den BildungsErziehungsund Betreuungsauftrag von Tageseinrichtung fir Kinder
bezieht, bestimmiGleichzeitigpragen aucllie Personlichkeit der Mitarbeiterinnen, ihre
padagogisatn Grundeinstellung und das Einzugsgeldliet Einrichtungunsere Arbeit
entscheidend

Im Rahmen deBamilienzentrurabieten wir eine Vielzahl weiterer Dienstleistungen und
Unterstltzungsangebote fur Familien an.

Als ev. Einrichtung ist es uns ein Anliegam christlichen Sinne jeden Einzelnen mit seinen
Starken und Schwéachen anzunehmen. Dabei ist unser Familienzentrum ein Ort der
Begegnung von Kindern und Erwachsenen verschiedener Herkunft, Kultur und Religion.

Wir hoffen, dassvir Ihr Interesse geweckiabenund laden Sie ein weiter zu lesen, um mehr
Uber unsere Einrichtung zu erfahren.
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Kinder sind wissbegierig

Kinder wollen ganz viel lerneavon dem Weltall und den Sternen,
von der Erde und dem Meer.
Wo kommt der Regenbogen her?

Kinder wollen ganz viel wissen, von grof3en Tieren, kleinen Nissen.
Was lebt an Land und was im Meer?
Wo kommen Regenwirmer her?

Kinder wollen viel ergriinden und ihr eignes Weltbild finden.
Warum gibt’s Berge, Fel der ,
Wo kommt das blol3 alles her?

Kinder wollen experimentieren, wollen alles selbst probieren,
sich kennen lernen und vieles mehr.
Fragen: wo komm ich denn her?

Kinder haben viele Fragen, die Grol3e nicht zu fragen wagen:
Lebt Gott im Himmel oder im Meer?
Kommt Gott als Mensch zu mir daher?

Kinder haen ihre Philosophie, tberlegen lange Was und Wie.
Gott ist der Groldte und noch mehr!
Von Gott kommt schlief3lich alles her!

Kinder haben Gottvertrauen, kbnnen hinter Spiegel schauen,
lernen spielend immer mehr,
lass sie nur spielen, bitte sehr!

aus )nwawiwe”“ 2005

Angelika Lange Kaluza
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1.2. Angaben zum Trager GroRteil der Wohnungen sind
GenossenschaftswohnungentdBi an das
Familienzentrum angrenzend liegt ein

Spielplatz, der im Zuge eines

Forderprogramms zum

» Mehrgenerationenpar Kk?®*
wurde. Der Mehrgenerationenpark wird

von Familien, Vereinen unblei

Veranstaltungen als Ort der Begegnung

Seit dem 01.08.2007 gehort das
Familienzentrundem Tragerverbund der
evangelischen Tageseinrichtungen fur
Kinder des evangelischen Kirchenkreises
HattingenWitten an. Der Tragerverbund
wird von einer theologischen und einer
kaufmannischen Geschéftsfuhrung geleitet.

Bestandteil der Satzung des Trégers ist genutzt.
folgender Leitgedanke: ,Die Arbeit der

. . : Im Umfeld des Familienzentrums befinden
evangelischen Kirche in

. L N sich zweiHotels mit Sitzungssélen und
Tageseinrichtungen fur Kinder begriindet | Rest = Woh o
sich in der Zuwendung Jesu Christicen Zwei Restauranjsowie Wohnungen fur

Kindern, in der Taufe von Kindern und in Saisonarbeiterim Sozialraum gibt es ein

dem Auftrag zur Nachstenliebe. Sie geht groltes Angebot an Lebensmittel

von der Einzigartigkeit und Einmaligkeit D.|scountern und e'”'_:qe _
: . : : Einzelhandelsgeschafte. In der ehemaligen
jedes Menschen im Blick auf seine

korperliche und seelische Entwicklung Einkaussstrale befinden sich mehrere

. . . . Imbissbuden und Bistros.
sowie von seiner Eingebundenheit in

familiale und sozial®eziehungen aus. Die Fur die arztliche Versorgung sind viele

Arbeit der evangelischen Fachéarzte, sowie verschiedene Praxen fiir
Tageseinrichtungen fur Kinder ist ein Logopédie, Heilpadagogik und
wesentlicher Bestandteil der Arbeit der Physiotherapie in direkter Umgebung zu
Kirchengemeinden im Kirchenkreis. Inden  fnden. Allerdings ist das Angebot fiir
evangelischen Tageseinrichtungen sollen Kinderheilkurde mit einer

die Kinder das Evangelium als befreiendes  Gemeinschaftspraxis nicht ausreichend.
orientr endes Angebot er fgghree g’ ehungsberatungs
familia*“ befindet sich ¢

1.3 Wichtiges rund um unsere .
vom Familienzentrum.

Einrichtung
Im Bildungssektor ist der Stadtteil gut
Das Ev. Familienzent ragfé’gstemmtl\/@g’@dgébg

StraBe® liegt im dichstafifiehér® dfhl Biuhrei Ort st ei |
befindet sich in unmittelbareratie im Stadltteil tiberdurchschnittlich gubas
mehrerer Industriegebiete. Teilweise Institut fur Waldorfpadagogik ist von

stehen die Hallen der Industriegebiete leer.  {jperregionaler Bedeutung. Seit einige

Witten Annen ist tiberwiegend mit Jahren ist im Ortsteil WitteAnnendie

Siedlungshausern und alteren Mietshausern private Universiit WittenHerdecke
mit grél3eren Wohneinheiten bebaut. Ein
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ansassig. Im Stadtteil WitteAnnen
befinden sich 12 Kindertageseinrichtungen
in unterschiedlicher Tragerschatft.

Freizeitangebote im Stadtteil sind breit
gefachert. Unterschiedliche Institutionen
und Akteure bieten verschiedene Angebo
fur vielfaltige Nutzungsangebote. Dagegen
besteht eirgeringes Angebot an kulturellen
Einrichtungen. Kulturangebote werden
hauptsachlich voneh Kirchengemeinden
durchgefuhrt.

Die Bandbreite der Lebenslagericht

von Familien, die von Armut betroffen
sind, Uber solchemit besonderem
Unterstutzungsbedarf, bis hin zu Eltern mit
hohem Sozialstatus.

Im Ortstell ist eine hohe Fluktuation zu
beobachten. Wittehnnen weist im
Stadtteilgebiet MitteNord nach der
Innenstadt den starksten
Bevblkerungsbestandifh Im Stadtgebiet
wohnen Uberproportional viele Familien
mit Migrationshintergrund,
Sozialhilfeempfanger, Arbeitslose und
Familien, die vom Jugendamt begleitet
werden. Es ist zu beobachten, dass in
bestimmten Siedlungsbereichen fast
ausschlieR3lich Burgenit
Migrationshintergrund wohnen.

Nach dem Schuldneratlas 2015 weist
Annen mit 14,4 % ebenfalls die zweit
hdchste Schuldnerquote in Witten auf.

In der Einrichtung Uberwiegt der Antelier
Familien mit zwei oder mehr Kindern
(zurzeit 67%). In der Einricbhihg sind im
Schnitt ca. 10 Nationalitaten vertreten.

Seit Uber 120 Jahren ist die
Kindergartenarbeit ein Teil der Ev.
Kirchengemeinde Annen, die bis Sommer
2007 Trager der Einrichtung war. Auch
nach der Ubernahme der Tragerschaft
durch den Verbund, bliethe Einrichtung

mit der Gemeinde eng verbunden.
A siehe Punki0 Zusammenarbeit mit anderen
Einrichtungen und Diensten

Bereits 1896 wurde eine

, Kl einkinderver wahr anst

Gemeindehaus eingerichtet. Bis 1970
wurden dort 90 Kinder am Vormittagd

65 am Nachmittag betreut.

Inzwischen befindet sich die Einrichtung in
einem neuen Gebaude, welches 2013 am
selben Standort von einem Investor erbaut
und vom Tragerverbund angemietet wurde.

Unsere Einrichtung besteht aus drei
altersgemischten Gruppgdie von
insgesamt 60 Kindern im Alter von zwei
bis sechs Jahren besucht werden.

Wie zuvor beschrieben begegnen sich
Kinder und Erwachsene unterschiedlicher
Lebenssituatioenund Nationalitaten in
unserer Einrichtung. Es kommen Kinder
mit verschiedene&ntwicklungsstufen und
individuellen Bedurfnissen. Fir uns ist es
selbstverstandlich, Kinder mit
unterschiedlichen Starken und Schwéachen
anzunehmen und sie ihrem

-

C
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Entwicklungsstand entsprechenal
unterstutzen.

Seit dem 01.01.2001 sind wir als
integrative Bnrichtung anerkannt, indem
wir bis zu vier Behinderte oder von
Behinderung bedrohte Kinder betreuen.

Seit 2016 nimmt die Einrichtung am
BundesprogrammSprachKita: Well

Sprache der
Des Weiteren erhalt die Einrichtung

Fordernittel Ube KiBiz' Schwerpunkt
Sprache.

Seit demzum Familienzentrunm Jahr
2007nutzendie Mitarbeiterinnertie
veranderta Strukturen umgezielter und
starker auf die Bedurfnisse von Familien
einzugehen.

1.4 Einrichtungsstruktur

In unserer Einrichtungibt es zweKiBiz
Grupperormen:

- Zwei Gruppen in Gruppenform | mit 20
Kindern im Atern von zwei bis sechs
Jahren.

- Eine Gruppe in Gruppenform Il mit 20
Kindern von drei bis sechs Jahren.

Teilweise wechseln die Kinder im letzten
Kindergartenjahr von Grygenform | in
Gruppenform Il um die Anzahl der
zweijahrigen Kinder in Gruppenform | zu
gewahrleisten. Nach der Aufnahme der
Kinder werden folgende Kriteriehei der
Zuordnung in die padagesghen Gruppen
bertcksichtigt:

- die Beibehaltung der Altersmischung

! Kinderbildunggesetz

Schl UsselpjgaHheveldhirert

- ein ausgewogenes Verhaltwsn
Madchenund Jungen

- der Anteil von Kindern mit
Migrationshintergrund

Die Informationen zur Aufnahme und
Erstkontakt sind im Endbuch BETA
Gutesiegel Punkt K 2.1 geregelt. Unter
Punkt K 2.2 und R.3 finden sich alle

Regelungn zum Erstgesprach und
ist* teli

Unsere Einrichtung haurzeit folgende
Offnungszeiten:

25 Stunden Betreuung:
Montag bis Freitag
7:30 Uhr—12:30 Uhr

35 Stunden Betreuung:
Montag bis Freitag
7:00 Uhr—12:30 Uhr
und

Montag bis Donnerstag
14:00Uhr —-16:00 Uhr
Freitag geschlossen

45 Stunden Betreuung:

Montag bis Donnerstag
7:00-16:30 Uhr

Freitag

7:00—14:30 Uhr

ab 14:00 Uhr variable Abholzeiten

Die Offnungszeiten werden jahrlich durch
eine Befragung der Eltern neu ermittelt
und bei Bedarf gindert.




Konzeption

Schliel3ungszeiterund Erholungsurlaub
fur Kinder

Waéhrend der Sommerferien ist die
Einrichtung drei Wochen und in den
Osterferien eine Woche geschlossen.
Die Weihnachtsferien richten sich nach
den Schulferien.

Einzelne SchlieBungstage ergebeih sic
zusatzlichdurch Fortbildungstaggir das
Team.

Teilweise ist eine Notbetreuung in einer
anderen Einrichtung des Tragerverbundes
maglich.

Alle SchlieBungzeitenwerden mit dem
Trager und dem Elternrat besprochen und
rechtzeitig bekannt gegeben. Insgesamt
schliel3t die Einchtung nicht mehr als 30
Tage im Jahr.

Raumlichkeiten

Uns stehen folgende Raume zur
Verfligung:

- Flurbereich mit Garderoben und
Lichthof

- drei Gruppenraume mit Nebenrdume

- zwei Schlafrdume

- einRaum fur Kleingruppenangebote

- zwei Waschraume inje einem
Wickelbereich mit
Babybadewanne/Dusche

- Buroraum

- Personalraum

- PersonaWC

- BehinderteAWC

- Kiche und Kichenabstellraum
(Gefriergeréate)

- einRaum fur Angebote des
Familienzentrumswelcher separat
zuganglich ist

- Mehrzweckraum mit dazugehérigem
Materialraum

- Putzraum und Abstellraume

- eine Abstellméglichkeit far
Kinderwagen.

Alle drei Gruppenraume haben einen
direktenZugang zumauf das
AulRengelande.

Uber unse”AuRengelandekannder Park
der Generationen direkt genutzt werden.

10
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1.5 Personelle Besetzung wir zu einem wesentlichen Teil zur

raktischen Ausbildung zuErziehein bei.
Der Personalschliissel richtet sich nach den P g

jahrlichen Buchungszeiten der Eltern und
den Vorgaben des KiBiz. Sie wird jahrlich
vom Trager angepasst.

Mit dem Berufsanerkennungsjaschliel3t
jedes Jaheine Schulerinhre Ausbildung
zur Erzieheim in unserer Einrichtung ab.

Die Leiterin der Einrichtung ist teilweise

Die praktische Betreuunopsteht z.B. aus
von der Gruppenarbeit freigedt. P o

der Planung und Vorbereitung von

Eine Erziehdn ist als zusatzliche Projeken /Angeboten der Praktikamt

padagogischedehkraft und sowie der Unterstitzung bei schriftlichen
Integrationskrafiach Anzahl der Ausarbeiungen und Berichten. Des
Integrationskinder mit 19,5 Std. bis 39 Std. ~ Weiteren werden Aktivitaten beobachtet
in allen drei Gruppen abwechselnd tatig. und die Arbeit der Berufspraktikant

regelmafiig gemeinsam reflektiert.
Als Schwerpunkt Kita Sprache undrgh
die Teilnahme am Bundesgp@mm 2. Haltung und Grundsatz
Sprache ergeben sich weitere

Personalstunden. 2.1 Der gesetzliche Auftrag und

padagogisch&ielsetzung
Eine Hauswirtschaftskraft, ein Hausmeister
sowie zwei Reinigungskréafte erganzen das
Team.

Unsere Arbeit in der Tageseinrichtyist
durch den Auftrag des SGB Vi@ 22
sowie des KiBiz und der

1.6 Wir sind ein Ausbildungsbetriep ~ Blldungsgrundsatze des Landes NRW
bestimmt.

Im Laufe des Jahres absolvieren

Praktikaninnen unterschiedlicher Jedes uns anvertrautend hat

SchulformerPraktika in unserer Aé das Recht auf F°rdert

Einrichtung. Bei dePraktikumsbetreuung Entwicklung auf Erziehung zu einer

ist uns die Zusammenarbeit mit den eigenverantwortlichen und

jeweiligen Schulen wichtig, insbesondere gemeinschaftsfahgen Per s°nl i chke

mit den berufsspezifischen Schulen. (SGB VIII, 81, Abs. 1)

Indem wir 8§13 des KinderbildungsgesezA D i e

- Schulerinnen aus der Bildungs und Erziehungsarbeit zielt
Kinderpflegeausbildung der darauf ab, das Kind e ir
Kollegschulen Entwicklung zu einer eigenstandigen und

- Praktikantinnen der Fachoberschule gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu
flr Sozialpadagogik fordern, es zu Verantwontgsbereitschaft,

- Schulerinnen der Oberstufe de Gemeinsinn und Toleranz zu befahigen,
Berufskolleg in Witten seine interkulturelle Kompetern starken,

aufnehmen und praktisch ausbilden, tragen ~die Herausbildung tureller Fahigkeiten
zu ermdglichen und die Aneignung von

12
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Wissen und Fertigkeiten in allen
Entwicklungsbereichen zu unterstitzen

2.2 D& Bild vom Kind

A @ mehr ein Kind Gelegenheit hatch
an seiner reichen,frei flutenden
Phantasie in all ihnren verschiedenen
Formen zu erfahren, um so sherer wird
es in seiner Entwi

Bruno Bettelheim

Das Kind und seine Familie stehen im

Mittelpunkt unserer Arbeit. Dabei sehen

wir, unserem christlichen Menschenbild

entsprechend, das Kind als eine
einzigartige Personlichkeit welches von
uns wahrgenommen, wertgeschéatzt und
akzeptiertwird. Das Bild vom Kind
beinhaltet weiterhin fur uns:

- dass jedes Kind individuelle Potentiale
und Fahigkeiten von Geburt an
mitbringt.

- dass das Kind eine Eigendynamik zum
Lernen und zur Entwicklung besitzt.

- dass das Kind fur seine Entwicklung
von Anfangan auf soziale Bindungen
angewiesen ist.

- das Kind nicht nur als Einzelperson zu
sehen, sondern als Teil einer sozialen
Gemeinschatft, in der es sich zu Recht
finden muss.

- das Kind als Akteur sedam eigenen
Entwicklung zu sehen,etinur lernen
kann, wenn eBinge mit eigenen
Mitteln und Werkzeugen erfahrt und
begreift.

- dass es selbst entscheidet, ob es sich mit
einer Sache auseinandersetzt oder einer
Person zuwendet

dass die Selbstbildung von Kindern in
einer Wechselbeziehung mit anderen
Kindern und Erwachsen verlauft.

2.3 Bildungsverstandnis

Wir padagogischen Mitarbeiienen
verstehen uns als Wegbereiter und
Begleiter der Kinder. Der Alltag unserer
Einrichtung wird gepragt durch die
Erlebnisse und Herausforderungen, die das
gemeinsame Leben mit sichmgen.

Wir laden die Kinder ein, sich auf das
Leben einzulassen

Dabei geben wir den Kindern Sicherheit
und den Freiraum, selbst Akteure ihrer
Entwicklung zu sein und somit
Selbstvertrauen und Selbststandigkeit zu
entwickeln. Um ihrer Neugierde und ihrem
Forscherdrang nachzugehen, geben wir den
Kindern Zeit undRaum eigene

Erfahrungen zu sammelin.

Bei unserer Arbeit berticksichtigen wir die
Lebenssituationen der Kinder und legen
grol3en Wert auf eine intensive
Zusammenarbeit mit dem Elternhaus.
Durch diese familienorientierte Qitweise
wird den Mitarbeiteinnenein individuelles
Eingeherauf jedes Kindermaoglicht.Dabei
sehen wir das Kind unter einem
garzheitlichen Aspekt, ungeachtet der
Herkunt und de€ntwicklungstandsWir
heben seine Fahigkeiten, Starken und
positiven Seiten hervor.

13
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2.4 Profil/Schwerpunleder
Einrichtung

Als Familienzentrum tragen wir zur
Qualitatssteigerung der frihkindlichen
Bildung bei, starken Eltern bder
Wahrnehmung ihrer Bildungsind
Erziehungsaufgaben und sichern die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf. In
unserer padagogischemb®it haben sich
folgende Schwerpunkte entwickelt:

Religionspadagogik

Als evangelische Einrichtung seher es
als eine besondere Aufgabe an, in
Erganzung zum Elternhaus den Kindern
einen Raum zu schaffen, in dem sie
christliche Erfahrugen machensich
kindgemaf? mit dem Glauben
auseinandersetzen konnaemd ein offenes
Ohr fur ihre Fragen finderDa Kinder aus
verschieden Herkunftslandern die
Einrichtung besucherernen die Kinder
andere Glaubensrichtungen kennen. Einige
Mitarbeiterinnen sind durch eine
religionspadagogisehLangzeitfortbildung
geschultAls Teil der Kirchengemeinde
beteiligen wir uns an Gottesdiensten und
Festen und stehen im regelngdi

Austausch mit dem Pfarrer.
A siehe Punkt 4.Profil als ev.
Kindertageseinrichtung

Sprache

Unsere Erichtung wird vonvielen
Kindernmit Migrationshintergrund

besucht. Zusatzlich ist zu beobachten, dass
immer mehr Kindergleich welcher

Herkunft, Sprachdefizite aufweisen. Um
diesem vorzubeugesehen wir die
alltagsintegrierte Sprachférderung mit der
Aufnahme der Kinder in die Einrichtung

als eine wichtige Aufgabe an. Durch die

Aufnahme in das Bundesprogramm

» S p r-katas Weil Sprache der Schliissel
der Welt ist*®
gleiche Bildungschancen ermdglichen.
Dabei werden wir durch eine zitgliche
Fachkraft unterstitzt. Weitere
Schwerpunkte des Bundesprogramms sind
inklusive Padagogik sowie die
Zusammenarbeit mit Familien.

A siehe Punk#.4.3 Sprache und Kommunikation

Gesundheitserziehung

Bedingt durch unser Einzugsgebiet

(A siehe Punkt 1.8Vichtiges rund um
unsere Einrichtungliegt ein Schwerpunkt
unserer Einrichtung im Bereich der
Gesundheitserziehung. Tégliche
Bewegungsangebote sowohl auf dem
Auf3engelande, als auch in unseren
Réaumlichkeiten sind in den

Kindergartenalltag fest installiert
A siehe Punkt 4.4.1 Bewegung

Durch die Kooperationen mit zwei
Sportvereinen wird das Angebot fir die
Kinder erweitert. Als Familienzentrum
bieten wir so einmal wdchentlich ein
kostenloses Bewegungsangebot fiir Eltern
mit Kleinkindern, die noch keine
Einrichtung besuchen, an. Ein weiterer
Punkt der Gesundheitserziehung ist die
Ernérung. Dabei ist es uns wichtign
Kindern ausgewogene Mahlzeiten nach
denEmpfehlungen der deutschen
Geselschaft fur Erndhrung zu bieten und
mit ihnen zuzubereiten.

Weitere Unhterstiitzung im Bereich der
Gesundheitsforderung erhalten wir z.B.
durch das Gesundheitsamt (Baukasten EN)
und den Kinderschutzbund.

moéchten
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3. Kindeswohl

Im Hinblick auf 8 8a SGB VIl zum
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
sehen wir als Familienzentrum desziale
Frihwarnsystem als einen konzeptionellen
Baustein unserer Einrichtung.

Um au die grof3e Nachfrage nach
wohnortsnahen ElterKind-Gruppen
einzugehenbieten wir inzwischen drei
ElternKind-Gruppen (33 Jahre) anDarin
sehenwir die Chance, zur friizeitigen
Begleitung und Unterstlitzung von
Familien. Zusatzlich wird einmal die
Woche eine KiWi Gruppe (Kind in Witten)
bei uns in der Einrichtung fur Eltern mit
Sauglingen(0-18 Monate)angeboten.
Diese wird von einer Sozialpadagogin
geleitet und durch diStadt Witten
finanziert.

Das Familienzentrum hdiiir Eltern eine

Vielzahl von unterschiedlichen

Bildungsangebotevor. Das

ElI'ternkur segrogr amm

Elternfdhrerschein *

ihrem Erziehungsalltag unterstiitzen. Die

Kommunikation zwischen IEern und

Kindern soll verbessert werden, das

Selbstwertgefuihl gestarkt und

Problemverhalten erkannt und gel6st

werden.

Wir bieten folgende

Unterstitzmgsmaoglichkeiten fur Eltern an

- Zusammenarbeit mit der stadtischen
Erziehungsberatgsstelle

- offene Sprehstunde (eimal im Monat)

- Zusammenarbeit mit Therapeuten

- Elternveranstaltungen zu padagogischen
Themen

- Vorhalten von verschiedenem
Informationsmaterial

I m Rahmen des
arbeiten wirin einer Arbeitsgemeinschaft
des Jugendamtes Witt&lr Leitungskrafte
fur Familienzentren mit.

3.1 Raumnutzungskonzept

Unsere Gruppenraume sind hell und offen
gestaltetDurch eine Larmschutzdecke
wird der Gerduschpegel in allen Raumen
verringert.Von jedem Gruppenrauaus
haben die Kindestets den fren Blick und
direkten Zugang nach drauf3en.

In jedem Raum befinden sich fir die
Kinder vielfaltige Spielangebote wie die
Puppenecke, der Kreabereich, die
Bauecke und eiBereich unsich
auszuruhen. Die Rdume siatters bzw.
entwicklungsgerecht ausgetséd. Durch
die FuRbodenheizung in der ganzen
Einrichtung wird den Kindern das
bevorzugte Spiel auf dem Ful3boden auch
im Winter erméglicht. Wir geben den
indern den Freiraum sich selbst zu
y%rv(\)/irhlii:hencI ipdgr.n séeldite Feearurple n?cﬂ
ihren eigenen Bedurfnisse¥orstellungen
und Winschen umgestalten kénnen. So
wird aus einem Tisch eine Hohle oder aus
mehreren Stuhlen eine Eisenbahn.
Um den Raum zu strukturieren und
Ruckzugsmoglichkeiten zu schaffen
werden Teppichals Abgrenzungind
Schranke als Raumteiler rygzt.

Durch die Beobachtung der Kinder stellen
die Erzieherinnen sicher, dass die
Spielbereiche den Kindern geniigend
Anregungen und Erfahrungsmaoglichkeiten
zum Selbstbildungsprozess bieten. Nach
unseren Beobachtungen benoétigen gerade
die kleineren und tegrativen Kinder das
Spiel und die Riickzugsmaoglichkeiten in

15
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kleineren Gruppen bzw. Nebenrdumen.

Diese befinden sich direkt an den Gruppen

und werden je nach Bedarf der Kinder
eingerichtet. So befinden sich dort zurzeit
ein Atelier, ein Konstruktionsund ein
Rollenspielbereich. Zusatzlich bietet sich
der Kleingruppenraum als
Ruckzugsmoglichkeit oder zum Spiel in
Kleingruppen an.

In jeder Gruppe befindet sich eine
integrierte Klichenzeile am
Fruhstickspodest m8pule und
Kuhlschrank. Durch dasrihstiickspoelst
wird den Kindern ein ungestorteres
Frihstick ermdglicht und die Kiichenzeile
bietet gleichzeitig Raum fur
hauswirtschaftliche Tatigkeiten.

Unsere beiden Schlafraume sind durch
eingebaute Schlaflandschaften indivell
gestaltet. Dadurch entsehfir die Kinder
Hohlen und Nischerdie ihrem nattrlichen
Bedurfnis nach Wéarme und Geborgenheit
entsprechen und gleichzeitig
Ruckzugsmoglichkeiten bieten. Neben der
Schlaflandschaft schlafen die Kinder in
Schlafkérberoder einzelnen Betten

Unsere Waschrauméns in einen Wasch
und Sanitarbereich unterteilt. In dem
hinteren Sanitarbereich befinden sich

neben den Toiletteauch
Wickelmaoglichkeiten. Zum Schutz der
Intimsphare der Kinder sind die Toiletten
jeweils mit einer Tur versehen.

Der Wickelbereich invorderen
Waschraum ist zusammenhangend mit
einer Waschwanne, einem Treppenaufgang
und einem Regal mkindbezogenen
Kdrben fur die Pflegeutensilien
ausgestattet. Diese sind durch Fotos der
Kinder gekennzeichnet. Im hinteren
Waschraum ist ein elektrisch gtellbarer
Wickeltisch sowie eine Duschwanne
vorhanden. Auch hier ist ein Regal zur
Unterbringung der personlichen
Wickelutensilien vorhanden. Zudem
befindet sich dort eine Kleinstkind
Toilette, die unsere U3 Kinder zum
Toilettengang motiviert und uns sdrbei
der Sauberkeitserziehung unterstitzt.
Durch die abgetrennten Bereiche ist eine
ungestortere und beziehungsvolle
Wickelsituation moglich. Beim
Toilettengang halten wir die Kindeur
gegenseitigen Riucksichtnahme an.

Beide Waschraume sind im vorderen
Bereich mit einer Waschrinne und einem
grof3en Spiegel versehen. Durch die
unterschiedlich hohe Waschrinne kénnen
alle Kinder selbststandig Handed
Gesichtwaschen und Zahneputzen. Dies
wird durch den grof3en Spiegel, indem sie
sich beobachten kdnnemntersttitzt. Die
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Waschrinne wird aul3erdem fur beglestet
Experimente mit Wasser genutzt.

Das AuRengeléande bietet mit seiner
Spielburg, den verschiedene Mdglichkeiten
zum Rutschen, Klettern und Balancieren
einen zusatzlichen Raum. Durch den
direkten Zugang voden Gruppen auf das
AulRRengelandekonnen die Kinder alleine
oder in Kleingruppen je nach Alter und
Entwicklungsstand du#3en im Blickfeld

der Erzieherinnespielen.

Durch den direkten
Generationen
geniigend Fieaum fir ihren grof3en

Bewegungsdrang. Beide Bereiche nutzen
wir mit entsprechender Kleidung auch bei

schlechteren Wetterverhéaltnissen.

Der langgezogene Flur sowie der
angrenzende Lichthoegen zum Spielen

und Toben ein.
A sieheBETA GiitesiegeK 1.2 Raunliche
Gestaltung

Die Turnhalle isigleichzeitig
Mehrzweckraum unaird flexibel genutzt.
Die Kinder kdnnerauchhier bei
angeleiteten Angeboten ihrem
Bewegungsdrang nachkommen. Neben
einer Kletterwand stehen ihnen
verghiedere Materialienfur
unterschiedthsteBewegungserfahrungen
zur Verfligung

z uzysﬁtﬁ"‘“d‘ findep gine RBIRE VAN g ¢ ¢
“ pieten HFMyerags@iiunogn; Regien png

Gottesdiensten diesem Raumstatt

Die Angebote des Familienzentrums (wie
Eltern-Kind-Gruppen und
Elternveranstaltungen) finden in einem
extra daftirvorgesehenen Raum statt.
Somit kdnnen gegenseitige
Einschrankungen vermieden werden.

Bei ungrem Raunkonzeptbeachten wir
die Vorschriften der Landesunfallkasse.

3.2 Personal

Alle Mitarbeiterinnen der Einrichtung
haben eine Schulung im Bereich des
Kinderschutzes. Die Leiterin der
Einrichtung ist zur,insofern erfahrenen
Fachkraft ausgebildet. Dieskefindet sich
im stetigen Austausch mit den Kolleginnen
und unterstutzt sie. Das Wohl eines jeden
Kindergartenkindes steht fir das gesamte
Team im Vordegrund. Dabei sind sich die
Mitarbeiterinnen ihrer hohen
Verantwortung bewusst.

17
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3.3 Unterstltzungen der
Gesundheitsentwicklung

Wie bereits in Punkt 2.4

, Profil/ Schwerpunkte

beschriebensehen wir die

Gesundheitsférderung als einen

Schwerpunkt unserer Arbeit. Diesmfasst

unter andererfolgendepraventive

Malinahmen zur Gesundheitsd

Entwicklungsférderung:

- Tigerkids (Praventionsprogramm der
AOK: Ernéhrung Bewegung)

- Kontrolle des Vorsorgeuntersuchungs
heftesbeiVertragsabschluss und
Nadfrage bei den Eltern im Rahmen
des Entwicklungsgespréaches

- jahrlicher Besuch der Zahnarztpraxis
mit den Kindern seit mehreren Jahren

- Zusammenarbeit mit dem
Gesundhegamt:

- Zahnprophylaxe, einmal jahrlich
- Besuch einer Zahnziin
Baukasten EN

- Projekte mt den Kindern zum Them
Gesundheit wie ,
»,Gesundheit macht
Kooperation mit dem Kinderschutzbund

Im Alltag mit den Kindern ist uns

folgendes wichtig:

- Achtung auf eine ausgewogene
Ernéahrung (Berlcksichtigung der
Vorgaben der desthen Gesellschaft
fur Ernéhrung)

- dass die Kinder ein selbstbestimmtes
Essverhalten entwickeln

- dasddie Kinder bei der Vorund
Zubereitung Einkaufen,Schneiden &
Anrichten) des Frihstiicks beteiligt
sind

KI ei.n
St

- dasdie Kinder durch unser
Vorbildverhalten auclin diesem
Bereich positiv beeinflusst werden.

- Dassden Kindern den ganzen Tag

dcSefrankezlir VéritighngsteleR. 9

- Vermittlung von Hygienebewusstsein
(Handewaschen, Zahneputzen,
Toilettengang etc.)

- witterungsbedingter Umgang mit
Kleidung und Schuhen

- TéaglicheBewegungsangebote

- Bewegung an der frischen Luft

- angemessenes Raumklima

Bei der Untersttzung der
Gesun%hel?semeﬁung séhen wir es als

nc?twendlg, die Eltern mit einzubeziehen.
Elternveranstaltungen mit einer
Ernahrungsberaterin, einem Zahnarzt oder
einerMitarbeiterin der

Verbraucherzentrale geben dazu den

theoretischen Hintergrund. Der Elternkurs
»,Gesund | ebeBltermi t Kinder
machen mit® vom deut sche
Kinderschutzbund erméglicht den

Teilnehmern, eigene Erfahrungen im

Bereich der Gesundheitsférderung

gewinnen. Dieser Kurs wird von der dazu
ausgebildeten Kindergartenleiterin fur
Elternangeboten.

Um die Ausbreitung von Krankheiten zu
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minimieren haken wir uns an die
Vorgaben deinfektionsschutzgesetztes.

3.4 Sexualpadagogisches Konzept

Zur Erstelung eines sexualpadagogischen
Konzeptes liegen den
Verbundseinrichtungen Eckpunkte zur
Orientierung vor. Diese werden wir
inhaltlich diskutieren und der Arbeit in
unserer Einrichtung anpassen.

Bisher haben wir uns auf den Weg
gemacht und gemeinsam mit gemnilia

und dem gesamten Team einen Workshop
It at

zum Thema , Sexual

durchgefihrt

Fur die Eltern bieten win Kooperation
mit pro familia Veranstaltungen zum
Thema, ki ndl i che.

3.5 Umsetzung des Schutzauftrages
bei Kindeswohlgfahrdung 88a SGB
VIII

Fur die Verbundseimhtungen liegen
standatisierteHandlungsrichtlinien bei
Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung vor.
Diese und,die insofern erfahrene
Fachkraft im Haus (Leiterin) geben den
Mitarbeiterinnen mehr Sicherheit. Weitere
»insofern erfahrene Fachkraftan
Kirchenkreissowie die Beratungsstelle von
pro familia in Wittenstehen den
Mitarbeiterinne bei eventuellen
Gefahrdungen beratend ureflektierend

zur Seite Eine Zusammenarbeit mit dem
Sachbearbeiter des allgemeineniaten
Dienstes des Jugendamtes hat sich
bewahrt. Die Mitarbeiterinnen der
Einrichtung haben sich bei einer Schulung
zu 88a SGB VIl mit dem Thema

Sexual

auseinandergesetzt. hrregelmaliigen
Austausch sind die Kolleginnen
sensibilisiert.

In Bezug auf den Schzduftrag ist es uns
besonders wichtig, praventiv tatig zu
werden, indem wir die Kinder starken und
den Eltern in ihrer Erziehungsaufgabe
Reflektions und

Unterstitzungsmadglichkeiten anbieten.
A siehe BETA Giitesiegel k.2.12

4. Beschreibung der
padagogishen Arbeit

bei Kindern
4.1 Padagogischer Ansatz

Unsere padagogische Arbeit basiert auf
dem kindorientierten ebenkbezogene

_ApsatZ nach Norbert Huppertz
i"[egt Mach D P

Die Veranderungen in den
Familiensituationen in den letzten Jahren
geben unserer Aufgabe in der Einriaingu
einen anderen Stellenwert.

Der Handlungsfreiraum der Kinder wird
immer mehr durch Medien und
UbermanRigd-reizeitangebote beschnitten.

Bei der padagogischen Planung
berticksichtigen widie Lebenssituation
der Kinder, das heil3t: wir gehen von den
eigentlidhen Interesseund Situationen der
Kinder aus Die Kinder erhalten die
Maoglichkeit, sich mit Eindriicken,
Erlebnissen und Erfahrungen konstruktiv
auseinander zu setzen.

2 Prof. Dr.Norbert Huppertz ist Professor fiir
Allgemeine Padagogik und Sozialpddagogik an der
Padagogischen Hochschule in Freiburg i. Br.
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Die Selbstbildung von Kindern verlauft in
einer Wechselbeziehung mit anderen
Kindern urd Erwachsenen und bendétigt
eine feste soziale Bindung. Um eine feste
Bindung zwischen den Kindern und uns als
Bindungspersonen zu begunstigen, findet
die Eingewdhnung in Anlehnung an das
Berliner Eingewthnungsmodeles infans
Institus’ statt. Wir sehen gere Aufgabe
darin, die Grundlage zu schaffen, auf der
sich die Kinder zu einer eigenstandigen
und selbstbewussten Personlichkeit
entwickeln kénnen, gleichzeitig aber auch
soziale Kompetenzen erwerben kdnnen.
Indem wir das Interesse der Kinder wecken
und hnen eine Vielzahl von eigenen
Handlungsmoglichkeiten bieten,
ermoglichen wir ihnen, ihreigenen
Erfahrungen zu sammelBie Kinder
erhalten die Moglichkeit, sich mit
Eindrticken, Erlebnissen und Erfahrungen
konstruktiv auseinander zusetzen. Durch
reale paitive Bewaltigungserfahrungen
und der Interaktion mit anderen
Bezugspersonen kénnen die Kinder
Resilienz entwickeln.

Aédas Kind von An
Lebens an Akteur seiner Entwicklung
ist. Das bedeutet, dass das Kind ein
aktives, kreatives und dest
organisiertes Subjekt einem
komplexen Umfeld gegenuber steht,
dass es sich handelnd erschliel3t und
erschlieCen muss.

Piaget

Diese Theorie des
Entwicklungspsychologen Piaget

% infanslInstitut fiir angewandte
Sozialisationsforschung/Friihe Kindheit e.V.

unterstreicht unser Verstandnis von
Bildung.

Wir geben den Kindern Raum zur
Entwickiung ihrer Potentiale. Im
Mittelpunkt steht das Kind mit seinen
Selbstbildungsprozessen. Dabei ist Spielen
die Grundlage ganzheitlichen Lernens.

- Das Spiel ist eine Form der
Lebensbewaltigung.

Erlebnisse werden in verschiedenen
Spielformen verarbeitet ungertieft.
Das Spiel dient als Ventil fur die
Spannungen der Kinder.

- Im Spiel machen diginder
Erfahrungen zu ihregigenen Person
innerhalb des Kleingruppengeschehens.

- Das aktive Miteinander der Kinder
macht Rucksichtnahme und
Kooperation (Absprachen tber
Spielinhalte, Rollenverteilung usw.)
sowie selbstindige Regelungevon
Konflikten erforderlich. Somit fordert
das SpieBozialverhalten undie
Kinder erfahren ihreigenen Grenzen.

- Im Spiel entwickeln und entfalten sie
ihre Krafte und Fahigkeiten, iar
Geschicklichkei Kreativitat und
Phantasie. Sie lernaturch eigene
Erfahrungen, indem sie experimentieren
und selbst aktiv welen

- Im Umgang mit den Spielmaterialien
lernen dieKinder deren Eigenschaften
kennen und erfahresm ihne ein Stlck
ihrer reden Umwelt.

- Im Spiel findet die sprachliche
Auseinandersetzung mit Anderen statt.

- Das Spiel tragt zur Erweiterung des
Wortschatzes bei.

- Im Spiel erprob#n dieKinder ihre
korperlichen Fahigkeiten

(,Bewegungstraining®).
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- Im Spiel entwickeln die Kinder Gerade im Hinblick auf di¥ielzah der
Konzentrationund Ausdauer (schaffe verschiedenen Lebensweiselie in
ich es, den Turm zu bauen, ohne dass  unserer Einrichtung aufeinander treffen ist
er unfallt usw.). uns eine kultursensible Padagogik wichtig.

Dies bedeutet fur uns einen
unvoreingenommen Umgang mit Kindern
und Familien mit Migrationshintergrund
und/oder untersaedlicher saialer

Herkunft sowie Offenheigegeniber den
verschiedenen religidsen Erfahrungen und
der Glaubensvielfalt unserer Familien.
Gleichzeitig sehen wir die Vielfaltigkeit als
Chance des voneinander Lernens und des
gegenseitigen Respekts.

In unseer padagogischen Arbeit
berticksichtigen wir die
geschlechtsspdmchen Unterschiede der

- Im Spiel sammeln die Kinder

Erfolgserlebnisse und finden dadurch Kinder. Dabei schranken wir die Kinder
Mut. sich auf Neues. Unbekanntes nicht durch stereotype Sichtweisen ein. Die

einzulassen. Sie kénnen den Kinder haben die Méglichkeit ein
Schwierigkeitsgrad ihres Spiels selbst Bewusstsein flr ihr eigenes Geschlecht zu
entwickeh und haben unabhangig von
iIhrem Geschlecht einen Zugang zu allen
Angeboten.

besimmen und werden so nicht tber
oder unterfordert (traue ich nau auf
den Baum zu klettern; usjv

- Im Spiel haben sie Misserfolge,

erleben Frustratnen und lernen damit 4'_2 Profilals e'va.ngellsche
umzugehen. Kindertageseinrichtung

- Im Spiel tubernehmen die Kinder Der Leitgedanke unserer
Verantwortung fir ihr Handeln und das  rejigionspadaggischen Arbeit bezieht sich

Material. auf Vers7 im Kapitel 15 des
: Romerbriefes:
Durch Spielen lernen, I
das Leben in den Griff zu bekommer ,Darum nanbdemant ei n
gleichwie uns Christus hat angenommen zu

Die Vielzahl der aufgefiihrten Bereiche Gottes Lob. “

zeigt uns deutlich, wie notwendig das Spiel ki uns ist christliche Erziehung

fir die Entwicklung des Kindes ist. eingebdtet in dasAlltagsleben der
Dementsprechend hat das kindliche Einrichtung.

Spielen einen groRen Stellenwert in
unserer padagogischen Arbeit.
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So sehen wir religidse Erziang nicht nur
als ein Vertrauhachen mit christlichen
Traditionen und ein Erréen von
biblischen Geschichten, sondern sie wird
im taglichen Miteinander lebendig.

Glauben im Alltag leben I

Es herrscht eine Atmosphare, in der die
Kinder, unserem christlichen

Menschabild entsprechend, mit ihrer
einzigartigen Personlichkeit, mit all ihren
Starken und Schwéen, liebevoll wie von
Gott angnommen werden. Es ist uns
wichtig, den Kindern im taglichen
Zusammenleben die Liebe Gottes erlebbar
zu machen. Jedes einzelne Kind spurt: Ich
gehdre dazu, hier fihle ich mich geborgen,
hier werde ich mit meinen Sorgen und
Noéten, meiner Traurigkeit und Freude
ernst genommen.

Um den Kindern die biblische Botschaft
glaubhaft und nachvollziehbar zu
vermiteln, beschranken wir uns nicht nur
auf Worte, sondern sind fur die Kinder
Vorbilder im christlichen Handeln. Diese
Grunderfahungen sind die Voraussetzung
daflr, dass Kinder die biblische Botschaft
aunehmen kénnen.

Im Umgang mit Kindern und Eltern gehort
fur uns zum religiosen Profil:

- die Annahme jedesiizelnen durch
die personliche Begri3ung

- respektvoller Umgang miteinander

- einander zu trésten und in den Arm zu
nehmen

- Geflhle wieFreude, Trauer undngst
aber auch Wutu tolerieren

- sich Zeit zu nehmen, dem Anderen zu
zuhoren

- sich gegenseitig zu helfen

- aufeinander Rucksicht zu nehmen

- miteinander zu teilen

- Dankbarkeit zu zeigen

- sich nach einem Streit wieder zu
versbhnen

- gemeinsam zu lachen und Spal3 zu
haben

Das Miteinander von Menschen mit
unterschiedlichem Hintergrund, groRRer
Glaubensvielfalt, unterschiedlichem Alter,
unterschiedlicher Kultur, teilweise mit
Behinderung fordert ds gegenseitige
Lernen, das &zialverhalten, @i
Ricksichtnahme und reduziert
Bertihrungsangsté&Jm ein moglichst
gleichberechtigtesusammenleben zu
erreichen legen wir grof3en Wert darauf,
Familien unterschiedlicher ethnischer
Herkunft dazu zu ermunterrktay am
Kindergartenleben teilmehmen. Dazu
gehdrt fir unsdas:

- ein Austausch Uber verschiedene
Religionen erfolgt

- ein gegenseitiges Interesse artéh
und Brauchen bestenht.

Bei aller Offenheit gegeniber andsr
Glaubensrichtungen ist es uns wichtigsd
evangelisches Profil zu eatien, aber den
Familien den evGlauben nicht
aufzuzwingen

In unserer heutigen Zeit der
Schnelllebigkeit, Hektik und Unruhe ist es
uns wichtig, den Kindern im Tagesablauf
einen Ruhepunkt einzurdumen, an dem wir
gemensam Ruationen und Erlebnisse
aufgreifen und vertiefen, eine Geschichte
horen, ein Lied singen oder ein Gebet
sprechen.
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In unserer christlichen Erziehung sind
Feste und Feiern im Zusammenhang mit
dem Kirchenjahr nicht wegzudenken.

Einmalim Jahr findet eia
Kinderbibelvoche statt, an der alle
Kindergartenkinder nachmittags
teilnehmen kdnnen. Einegneinsam

gestalteter Familiengottesdienst bildet den

Abschluss.

Wir sehen uns als Teil der Ev.
Kirchengemeinde

Annen

Die Teilnahme an verschiedken
Gemeindeveranstaltungere
Gottesdieste, Gemeindefste und
Seniorenfeiersowie ihre Mitgestaltung
sind uns wchtig.

4.3 Bildungsgrundsatze NRW

Wir arbeiten nach den
Bildungsgrundsatzen des Landes NRW
und fordern die Kinder in den dort
genannten 10 Bildungsteichen.

4.4 Beschreibung der
Bildungsbereiche

Die zehnBildungsbereiche lassen sich in
der padagogischen Praxis nicht
voneinander trennen. Bgidem
Bildungsangebot werden gleichzeitig
mehrere Bereichgefordert So werden

z.B. bei einem Bewegungsangebot mehrere
Entwicklungsbereiche z.B. die Bewegung,
die Sprachedie Gesundheit etc.
angesprochen.

Im Folgenden beschreiben wir beispielhaft
die Umsetzung der Bildungsgrundséatze in
unserer Einrichtung.

4.4.1 Bewegung

Ein freudvolles Erleben von Bewegung
und Erfolgserlebnisse vermitteln dem Kind
positive IchErfahrunga. Die Freude an
der Bewegung und Spald am Erleben, Tun
und Handeln ermdglichen dem Kind
Selbsterfahrungen, die
Handlurgskompetenz aufbauen und
Selbstwert fordern.
Bewegungsgelegenheiten ergeben sich fur
die Kinder bei uns durch die Gestaltung
der Raumlichkiten sowie durch gezielte
Angebote Hierbei berticksichtigen wir den
unterschiedlichentwicklungsstand und
die individuellenEntwicklungshythmen

der Kinder.
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Bewegungsmadglichkeitemeben unserem Wohlbefindenunddie gute und gesunde
Mehrzweckaum bietetler Flur mit dem Entwicklung der KinderWir unterstitzen
Lichthof. Die Mitarbeiterinnen lassen den Jungen und Madchen darihren Korper
Kindern viele Freiraume um sich zu wahrzunehmen unsichzu entwickeln.
erproben, so nutzen die Kinder z.B. einen ~ Durch die Auswahl der angebotenen
Baum als Herausforderung zum Klettern. Gerichte und die teilweise gemeinsame

Zudem bieten die Mitarbeiterinnen gezielte ~ Zubereitung der Mahizeiten werden die
Bewegungsargpote z.B. im Kinder an eine gaunde Ernéhrung heran

Mehrzweckraum und einer Schulturnhalle gefFJhrt. o

(1mal wéchentlich) an. Einmal im Jahr Qasr:ii?tanTA Gutesieged 2.10 Verpflegung und
findet fur alle Kinder im benachbarten

Mehrgenerationergrk ein kleines Zusatzlich werderzu allen drei Bereichen
Sportfest statt, & dem die Freude an der Projektegemeinsen mit den Kindern
Bewegung im Vordergrund steht. Dies erarbeitetim Bereich der Elternarbeit

bieten wirverschiedene
Elternveranstaltungen wi
ade*“, , reaWindel,rraufraufs d
Topchen®, . Z,ahniifesstuen d h e i
a m K iumdd@hemen zur Ernahruran.

trifft auch auf ein weiteres Sportfest in
Kooperation mit einem Sportvereund

der Beirksgrundschule zu. Bei diesem
erwerben die zukinftigen Schulkinder ein
Mini-Sportabzeichen.

4.4.3 Sprache und Kommunikation

Der Spracherwerb ist ein Lernprozess, der
durch soziale Interaktion,
handlungsbegleitendes Sprechen und
aktives Zuhoren gefdert wird.Die
sprachliche Bildung beginnt fir uns mit
der Aufnahme des Kindes in unserer
Einrichtung. Sie findet alltagsintegriert
statt und geschieht smitaglichen
Umgang miteinander uniberall dort, wo
Kommunikation stattfindet.

4.4.2 Korper, Gesundheit und Sprachentwicklung tsvor allem
Erndhrung Selbstbildung, fir die das Kind

Wie bereits inPunkt2.4 entsprechende Rahmenbedingungen

», Profil/ Schwerpunkt e bS”thgt- Eé Pr%u?h} déelglgel&q{aahhche
beschrieberhaben wir den Kommunikation, insbesondeegne
BildungsbereichKarper, Gesundheit und vertraute Bezugsperson, die auf die
Erndhrunaals einen Schwerpunkt unserer Belange des Kindes eingelSio wird z.B.

padagogischen Arbeit gewahlt. Dabei durch aktives Zuhdren iGesprachen,
sehen wir eine verlassliche durch Fingerspiele und Geschichten
Bindungsbeziehung zwischen Kind und erzéhlensowie im Spiel mit anderen
Erzieherin als Grundlage fir das Kindern die Sprachbei unsnach einem
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ganzheitlichen Konzept geférdeabei
lassen wir jedem Kind zum Spracherwerb
denZeit und Raumden es bendtigt

Zur Sprachentwidking finden
Elternveranstaltungen statt. Zudem stehen
wir den Eltern bei Fragen zur
Sprachentwicklung undu Auffalligkeiten
beratend zu Seite. Eine Sprachtherapeutin
kann fur die Diagnostikn der Einrichtung
hinzugezogen werden.

4.4.4 Sozisd und (inter)kulturelle
Bildung

Unsere Einrichtung bietet einen offenen
und vorurteilsfreien Begghungsraum fur
Kinder und deren Familiemit
unterschiedlicher ethnischer, sozialer,
religioser und sprachlicher Herkungowie
fur Kinder mit unterschiedlicher Lermnd
Bildungserfahrungerin unserer
Einrichtung haben die Kinder und ihre
Familien die Moglichkeit aufeinander
zuzugehen, sich kennen zu lernen und
voneinander zu lernen, mit dem Ziel
gegenseitigen Respekts und gegenseitiger
Akzeptanz.

Durch altesgerechtePartizipation
unterstitzen wir ein positives
Zusammenleben in einem sozialen Umfeld.
Grundvoraussetzungen fir alle
Bildungsprozesse sind soziale
Beziehungen.

4.4 5Musischasthetische Bildung

Kinder lauschen von kleiauf Gerauschen
und Liedern. Sie werdevon Liedern und
Musik fasziniert und verbinden diese mit
Bewegung (tanzen, hign, laufen, etc.).
Musik bietetKindern emotionalewie aber

auch kognitive Erfahrungen und unterstutzt
die gprachliche Bildung.

Musik hat bei unsn der Einrichtungeinen
hohen Stellenwertind ist fest imAlltag
verankert. So sind einige Lieder
inzwischen zu einem festen Ritual
gewordenNeue Lieder werden zu
verschiedenen Themenbereichen
eingefuihrt. Weitere musikalische
Erfahrungen machen die Kinder durch das
Erproben und Exgrimentieren mit
orffschen Instrumenten, Tanzen nach
Musik und rhythmische Musikbegleitung
durch Korpereinsatsowie durch das
Basteln von Musikinstrumenten.

Teilweise werden die Lieder durch eine
Kollegin mit der Gitarre begleitet. Einmal
wochentlichkommt der Organist der
Gemeinde zu einemusikalischen
Kleingruppenangebot in die Einrichtung.

In jeder Gruppe steht den Kindern ein
Kreativbereich zur Verfigundport finden
die Kinderunterschiedlichst&aterialien
zum Augprobieren und Eperimentieren.
Verschiedene Techniken werden den
Kindernbei gezielten Angeboten naher
gebracht. Dabei kdnnen sie sich
ausprobieren, Erfahrungennsaneln und
mit der Zeit sicher auhre eigenen
Fahigkeiten zugreiferlns ist wichtig,
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dass die Kinder Vertrauen in iheggenen
Fahigkeiterentwickeln Ein
stehtflr unsnicht im Mittelpunkt, sondern
vielmehr die Freude am Gestalten, am
Experimentieren und am kreativen
Arbeiten. Die Erfahrungerdie die Kinder
dabei sammelrtragen dazu bei, die Lust
am selbstbeshmten Arbeiten zu wecken
und die sinnliche Wahrnehmung der
Kinder zu starkenZudem entdecken i
Kinder neue Wege ihre GeflihlBedanken
und Ideerauszudriicken und darzustellen.
Um dies weiter zu forderhbieten wir den
Kindern Zeit und Raum fiir Rollensge
oder bieten Theatergruppen an.

4.4.6 Religion und Ethik

Religion und Ethik sind eng miteinander
verknupft und gehéren fur uns zu einem
umfassenden, ganzheitlichen
Bildungsverstandnis dazitm alltaglichen
Miteinander vermitteln wir christliche
Werte. ® mochten wir den Kindern
Respekt und Wertschatzung gegeniber
allen Lebewesen und Formen vermitteln.
Wir mochten die Kinder ermutigesich
selbst zu achten ur@efihle und
Besonderheiten vonmderen
wahrzunehmen und zu respektieren.

Als Symbol unseres Gldbenshangtim
Eingangsbereich ekindgerecht
gestaltetes KreuBiblische Geschichten,
das tagliche Beten, Minigottesdienste mit
dem Pfarrer, Beteiligung an Gottesdiensten
oder die Erforschung der Kirche mit einem
Kirchenpadagogen bieten den KindetB.
Madglichkeiten sichgemeinsanmit uns mit
dem Thema Glauben und Kirche
auseinander zu setzen. Biblische
Geschichten werden z.B. durch

Bodenlegebilder kindgerecht und

» En d p speldrisch vetmitte

4.4.7 Mathematische Bildung

Von kleinauf haben Kin@r Vorliebenzum
Sortieren und Umrdumeron
Gegenstanden. Mit zunehmendem Alter
entwickeln die Kinder ein Interesse an
Mengen, MalReinheiten und Zahlen. Zur
selbststandigen Entwicklung ihres
mathematischen Denkens erméglichen wir
den Kindern vielfaltige mathematische
Erfahrungsraume. So nutzen wir z.B. ein
Bewegungsangebot zur mathematischen
Bildung von Raum und Form. Tisch
decken Sortieren, Gesellschaftsspiele,
Wiegen und Abmessen beiBacken,
Messen der Korperlangend Beispiele bei
denen wir das logische umdumliche
Denken anregen.

Im letzten Kindergartenjahr bieten wir fur
die zukinftigen Schulkinder

», Entdeckungen im Za
Preul? an. Dieses Programm ermaoglicht
den Kindern spielerisch grundlegende
mathematische Erfahrungen.

4.4.8 Naturwissenschatfthe-
technischa&ildung

Kinder sind von Natur aus neugierig
Vorgange in der Natur finden sie dabei
besonders spanneridabei werden von

uns vorwiegend Interessen und Fragen der
Kinder aufgegriffen und mit ihnen

hl
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zusammen weiterentwickeltVir Beobachtungsmaterialien wie Lupenglaser
ermunterrdie Kinder beim ermdglichen den Kindern, die Tiere und
Experimentierenhren Fragestellungen Pflanzen ganz genau zu betracht@uarch
nachzugehen und geben ihnen dabei die Ubernahme ein@atenschaft fir den
Material, Raum und Zetine fur sie angrenzenden Mehrgenerationspark
befriedigende Losung zu findeim. vermitteln wir den Kindern Achtung und
Kooperation mit der RWE findet fir die Wertschatzung der Umwelt gegenuber.
Vorschulkinder einmal jahrlich eine Dies geschieht durch monatlich

Aktion zum Ehema eblmedurdpdefahrtea Millsammelaktionen.

Kinder sind geborene Forscher,
Entdecker und Konstrukteure, sie
sind neugierig, wissensdurstig und

begeisterungsfahig.

Mitarbeiteinnen in der Einrichtung haben
Fortbildungen im Bereich
LEXperimentieren mit

In den Gruppenvird gemeinsam mit den
Kindernder anfallené Mull getrennt.

4.4 .10Medien

Bereits im frihkindlichen Alter spielen
Medien eine immer gré3er werdende
Rolle. Daher bendétigen die Kinder eine
Orientierungshilfe in der Mediensit.

4.4.9 Okologische Bildung . . S
Zum dnen erschlielRen sich Kinder

Fir uns steht im Miglpunkt die Wahrung selbstéandig Informationen oder

der Schopfung-derachtsame Umgang mit  Gesclichten mit Hilfe von Medien zum
RessourcerErletnisse in der Natur bieten  anderen machen Kinder selbst Erfahrungen
den Kindern grundlegende Erfahrungen mit Medien.

und vielféaltige Anregungen. Dabei erleben

sie die Natur mit allen Sinnen, sie sind Wir mochten den Kinderund ihren Eltern
neugierig und selbststandig forschend. einen bewussten, altersgemaRied

Obwohl die Lage der Einrichtung wenig gezieltenUmgang mit Medien naher

Natur bietet, ermdglichen wir dégindern bringen um so einem konsumierenden
groRtmogliche Naturerfahrungevie z.B. Medienumgang entgegenzuken.

durch das Anlegeand Bepflanzerines
HochbeetesBereitgestellte
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FolgendeMedienbzw. Medienangebote
sind bei uns zu finden:

- Kindergartenbicherei

- Bilderbticher zu Betrachtung und zur
Erarbeitung von Geschichten

- CD Player zum Einfuihren von Liedern,
Tanzen, fur Turnangebote und zur
Eigennutzung der Kinder wahredés
Freispiels

- Fotoapparate/Fotasir Dokumentation
von Projekten und Entwicklung der
Kinder A Portfolio

- Grolbilddarstellung von Geschichten
und Filmen mit Hilfe des Beamers bzw.
Overheadprojektors

- Fernseher im Eingangsbereinlr
Présentation von Bildern

- Elternnachmittag in Kooperation mit
dem Grimme Institut zum Thema
Medien

5. Umsdzung der
padagogischen Arbeit

5.1 Tagesablauf

Durch einen strukturierten und
ritualisierten Tagesablauf geben wir
unseren U3 Kindern, sowie den U3
Kindern Sicherheit und
Orientierungshilfen, bieten den Kindern
aber gleichzeitig geniigend Freiraum fur
ihre individuellen Bedirfnisse und
Interessen.

Der Tagesablauf bei uns in der Einrichtung
besteht aus einem Wechsel aus freien und
gemeinsamen Aktivitdten. Besonders im
Freispielkbnnen die Kinder ihrer
Neugierde und ihrem Betéatigungsdrang
nachkommen. Dabei sind die Materialien
fur die Kinder sichtbaundfrei zuganglich.
Der Morgenkreis dagegen ist eine

gemeinsame Aktivitat, bei dem die Kinder
partizipatorisch mit entscheiden uddr
Tagesablauf gemeinsam besghren wird.

Der Tagesablauf der U3 Kinder
unterscheidet sich in einigen Bereichen
von dem Tagesablauf der U3 Kindéwuf
Grund unsereBeobachtungen passen wir
den Tagesablauf den Bedurfnisser U3
Kinder an Dies bedeutet.B. dass die U3
Kinder friiherzu Mittag essen.

Individuell gestalten wir die Rulund
Schlafzeiten der Kinder, indem wir sie bei
Bedarf auch vor dem Mittagessen
hinlegen.

Der jahrlich wiederkehrende Jahresablauf
orientiert an Festen und Feiern, sowie
Eingewdhnung und Verabschiedung gibt
den Kindern und Mitarbeiterinnen
ebenfalls Struktur und Orientierung.

5.2 Angebote und Projekte

Im padagogischen Alltag bieten wir den
Kindern eine anregende Umgebung, die
das Lernen in Erfahrungszusammenhangen
ermoglicht. Dabei werden die Kinder an
Aufgaben des taghhen Lebens beteiligt,

wie etwaBlumen gielR3en, Tisch decken,
Wasche aufhangen, Fruhstick vorbereiten,
etc..Durch diese Mithilfe der Kinder
werdenunterschiedlich@®ildungsprozesse
angeregt und geférde@owerden etwa
beimTischdecken mathematische
Fahigkeitenwie Zahlen geschutider bei
derFruhstiuckaibereiten die Motorik
gefordert.

Aktionen und Projekte entwickeln sich aus
Spielhandlungen, Gesprachen und
Beobachtungen und orientieren sich an den
Bedurhissen und den Interessen der
Kinder. Teilweise ergeben sich Angebote
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und Projekte durch den Jahresablauf bzw.
durch Feste wie Weihnachten und Ostern.

Als festes Angebot ifNachmitagsbereich
findet flr interessierte Kinder einmal
wochentlich eine Musikund eine
Bewegungsgruppe statt. Die
Zusammensetzung der Grupgseibt Uber
einen langeren Zeitraum bestehen.

5.3 Wickeln

AKind und Erzie

besonders in der Wickelsituation
einenintensiven Kontakt, der

bezi eh
Emmi Pikler

besonder s

Wir sehen die Wickelsituation als eine Zeit
an, wahrend der wir uns intensiv einem
Kind zuwenden. Dabei gehen wir sehr
einfihlsan auf die Kinder ein und
begleiten das Wickeln sprachlich

(Koperteile benennen, Fingerspiele, Lieder

etc.). Besaders bei den jungeren Kindern
nutzen wirdie Wickelsituatiorzum
Beziehungsaufbalnsere alteren Kinder,
die noch nicht saubaind geniel3a
weiterhindie intensive Zuwendung.

5.4 Umgang mit Konflikten

In Konfliktsituationen beobachten wir
genau das Verhalten der Kinder. Da sie
zunachst selbst Losungsmoglichkeiten
finden sollen, halten wir uns zuriick und
mischen uns nicht eiWir greifen ein ud
suchen gemeinsam mit den Kindern nach
Alternativen wenn Gefahr einer
Verletzung besteht, wenn ein Kind
diskriminiert wird, wenn vereinbarte

Regeln nicht eingehalten werden oder
wenn ein Kind um Hilfe bittet.

5.5 Eingewdhnung

Der Ubergang vom I[Eernhats in den
Kindergarten bedeutéir uns eine
Begleitung und Unterstiitzung von Eltern
und Kindern.Dabei geben wir jedem Kind
individuell die Zeit, die es fur een
Beziehungsaufbau bendétigkerade fir die
jungeren Kinder sehen wir es als wichtig
an, ihnereine kontinuierliche
Bezugsperson an die Seite zu stellen.
Durch einedementsprechende
Dienstplanung versuchen wir dies zu
ermoglichen.

Ablauf der Eingewdhnung U3

Januar Benachrichtigung der Eltern
Uber die Zusage eines
Kindergartenplatzes und
Vertragsabchluss (erster
Informationsaustausch)
Elternabend zum weiteren
Austausch, zur Weitergabe
von Informationen (Film
und Handout)

Mai Hausbesuch der zukiinftigen
Bezugserzieherin,
Besprechen eines
Anamneseboge(? siehe
Anhang) schriftliche
Weitergabeles Ablaufs der
Eingewbhnung,
Terminabsprache flr den
ersten Tag

Eingewdhnung orientiert am
Berliner
Eingewdhnungsmodell
taglicher Austausch mit der
begleitenden Bezugsperson
schriftlicheElternbefragung

Marz

August

Ende
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September
Oktober

zur Eingewdhnung
Reflektionsgesprackhur
Eingewohnung anhand des
Gabip
Eingewohungsberichtes
und derElternbefragung
Die Eingewodhnung der U3 Kinder verlauft
analog dazu. Zusatzlidheten wirftr die
U3 Kinder vor der SommerschlieRuimy
Vormittagsbereich Besuchsterrmimit
Eltern an.

Da ein Grof3teil der Kinder bereits eine
unserer ElterrKind-Gruppen besucht hat,
sind den Kindern die Raumlichkeit@m

der Regelertraut. mit wird ihnenden

Ubergangerleichtert
A siehe BETA Giitesiegel PunktX2, 2.3, 2.4
und Anhandnformation der Eingewdhnung

5.6 Ubergang Kindergarten
Grundschule

Nach unserem Verstandnis begirtié
Vorbereitung auf die Schutgchterstim
letzten Jahr vor der Einschulung, sondern
zieht sich durch diganzeKindergartenzeit
und umfasst digesame padagogische
Arbeit. Besonderen Wert legen wir auch
hier auf die Férderung des
Selbstbewusstseins und der
Selbststandigkeit der Kindeazu
gehdren dem Kindin der gewohnten
Umgebung neue Aufgaben sgtellen und
siedabei nicht zu unterfordern bzweu
uberfordern.

Speziell zur Starkung der Schulanfanger
bieten wir im letzten Jahr vor der Schule
einigezusatzliche Aktivitdteran. Hierzu
gehdrt die Vorschulgruppeinmal
wdchentlich Gemeinsam mit den Kindern
wird ein Name flr die Gruppe gefunden.
Die Kinder haben die Mdglichkesichin

Kleingruppensich intensivmit
verschiedenen Themen auf vielfaltige
Weiseauseinanderustzn (Rollenspiele,
Experimente, Exkursionen,
BuchereifihrerscheirGesprache, Lieder
usw.) Die Kinder werden dabei
partizipatorsch einbezogen.

Ein zusatzliches Projekt ist das

, Zah| & di dem dindntensive

kindorientierte mathematische Fruhbildung
statt findet.

Mit der Bezirksgrundschule besteht seit
mehreren Jahren eine
Kooperationsvereinbarung. Der Ubergang
Kindergaten Grundschule wurde
intensiviert und neu gestaltet, ukindern
und Eltern dieseinschneidende
Veranderungu erleichternSo finden

z. B. insgesamt vier Hospitationen unserer
Kinder firje zwei Unterrichtsstunden in
der Schule statind ein gemeinsa@s
Entwicklungsgesprdctmit Eltern, Lehrern
und Erziderinnen im Kindergarten.
Teilweise besuchen
Grundschulkindern/ehemalige
Kindergartenkinder unsere Einrichtung.
Durch ihre Erzéhlungen Uber den
Schulalltag wird den zukinftigen
Schulkindern dieser ndhgebracht und
evtl. Angse genommen.

Die Eltern erhalten zu Beginn des letzten
Jahres eine Ubersicht zum letzten

4 Zahlenland von Prof. Prei
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Kindergartenjahr ihres Kindes.

A siehe Anhang, Jahresfahrplan fur das letzte
Kindergartenjahr

A sieheBETA Giitesiegel Punkt 2.11 Ubergénge

5.7 Integration / Inklusion

Seit dem01.01.2001 betreuen wir Kinder
mit Behinderung odesolche,die von
Behinderung bedroht sindohnortnahin
unserer Einrichtungdabeiermdglichen

wir den Kindern und ihren Familien eine
gleichberechtigte Teilnahme am
KindergartenlebenVir sehenintegration
als etwas Selbstverstandliches an, die im
taglichen Zusammenleben von behinderten
und nichtbehinderten Kindern in unserem
Kindergarten stattfindet.

Ein wichtiger Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit ist die
Zusanmenarbeit mit den Eltern.

Wir fuhren offene Gespréache mit ihnen,

um sie auf eventuelle Retardierungen ihres
Kindes aufmerksam zu machen und
ermutigen sie, entsprechende
Therapiestellen aufzusuchen.

Fur den Integrationsprozess ist es uns
wichtig, die Ewartungen, Winsche und
Vorstellungen der Eltern zu erfahren, um
ihnen Hilfen aufzuzeigen, die im Rahmen
unserer Mdglichkeiten liegetum den
padagogischen Mehraufwand aufzufangen
und um den Beditirfnissen der Kinder
gerecht zu werdewird je nach Anzahl der
Kinder eineFachkraftmit

unterschiedlichem Stundenumfang
beschéaigt.

Kontakte zu verschiedenen Therapiestellen
(Erziehungsberatung Witten,
Frahforderstelle der Lebenshilfe,
Ergotherapeurinen,Logopadnnen,

MotopadinnenHeilpadagoginen) pflegen
wir erfolgreich bereits seit mehreren
Jahren. Ein Teil der Therapien wird in den
Raumlichkeiten des Familienzentrums
durchgefuhrt.

Zum Austausch tber den
Entwicklungsstand der Kinder und tber
weitere therapeutische Behandlungen
finden regelmafige Treffen mitde
beteiligten Therapeirtnen und den Eltern
statt. Zur Sicherung der Qualitat erstellt die
Integrationskratft fir jedes tegrative Kind
einen Forder und Teilhabeplan, der
jahrlich fortgeschrieben wirdie

zusatzlich eingesetzte padagogische
Fachkraft ninmt am Arbeitskreis

.l ntegration* i m Ki

Um mi t
richtig umgehen zu kdnnen, setzen sich die
Mitarbeiterinnen unserer Einrichtung

schon lange intensiv mit diesem Thema
auseinander und besuchen dazu regelmafiig
Fortbldungsveranstaltungeiie

Kolleginnen tauschen sich tber die
Entwicklung der Kinder aus. Die

Integration wird von allen Mitarbeiterinnen
mit getragen.

A sieheBETA Gitesiegel Punkt R.6 Integration
—Padagogik der Vielfalt und Leitfaden Integration

5.8 Sprachforderung

Laut Vorgaben des KiBiz, den
Bildungsvereinbarungen und des
Familienzentrums NRW ist
Sprachfoérderung ein wichtiger Bereich im
Gesamtkonzept frihkindlicher Bildung.

Sprachbildung ist ein wichtiger Bestandteil
unserer taglichen ArbeiBieist vor allem
Selbstbildung undeginnt mit dem ersten
Kontakt zwis@ien dem Kind und der
Erzieherin. Sidindet sich in jeder
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Interaktion, in jeder Begegnung in unserer
Einrichtung wieder.

Dabei lassen wir den Kdern zum
Spracherwerb digeit unddenRaum die

sie individuell bendtigerkEs steht ihnen

eine vertraute Bezugsperson zur Seite, die

auf die Bedurfnisse des Kindes eingehtl
dessen Entwicklungsstand bertcksichtigt

Wir sehen die Sprachentwicklung des

Kindes unter einem ganzheitlichen Aspekt.

Unterschiedliche Situationen werden fiir
Sprachanlasse genutzt und mit aktivem
Handeln, eigenen Wahrnehmungen,
Gefuhlen und Gedanken verknupft.
Sprachférderung findet in bewusst
gestalteten Alltagssituationen statt, z. B.
bei der Bgrif3ung, beim Essen, im
Erzahlkreis.

Die Mitarbeiterinnen verstehen sich als
Sprachvorbilder, die bewusst ihre eigene
Sprache einsetzen: wertschatzender
spradlicher Umgang, aufmerksames
Zuhoren, klare AuRerungen, erweiterte
Sprachwederholung mit korrektem
Feedback.

Zur Sprachfordeing wahlen wir gezielt
folgende Methoden und Inhalte:

- gezielter Einsatz von Bildern und
Bilderbtchern, um den Sprachschatz
Zu erweitern

- durchLieder, Singund Tanzspiele die
Kinder die Bedeutung von Wtern
Uber die Sinne erfahren
lassen: Augen, Ohren,adde und
Bewegung des Korpers

- im musikalisch/rhythmischen Bereich:
Klatschen, Einsatz von Orf
Instumenten,

- umKindern mit geringen Deutseh

kenntnissen den Zugang zur
Sprache zu erleichtern

- als Vorbereitung auf ein Gefuhl fur

Laute und Sprachmelodarirch
Bildung eines Rhythmikund
Takigefihls
Einsatz von Medien, wie CPPlayer
zur Forderung der auditiven
Wahrnehmung
Spiele: Fingerspiele, Kreisind
Singspiele, Kimspiele, Ratespiele,
Rollenspiele, Tischspiele, Abzahlverse
und Reime
Eindiben eines Theatstiickes mit
anschlieBender Auffihrung, um das
Selbstvertrauen aufzubauen und sich
zuzutrauen vor einer Gruppe zu
sprechen
Einsatz von Handpuppen, um die
Sprachfreude zu wecken

Ausflige in die ndhere Umgebung /
den Stadltteil, zur Erweiterung des
Wortschatzes: z.B. Einkaufe,
Marktbesuche, Blichereibesuche
verschiedene Experimente, um den
Wortschatz zu vertiefen und zu
festigen

hauswirtschaftliche Tatigkeiten, um
alltagliche Begriffe kennen zu lernen
Leseecke fur Kinder, zum
eigenstadigen Umgang mit Bchern,
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Themen, Gemaltem und
Geschriebenem

- mehrsprachige Bilderbiicher

- Portfolioarbeit (freies Erzahlen von
eigenen Erlebnissen)

Alle Mitarbeiterinnen haben gemeinsam an
drei Teamtagen zur alltagsintegrierten
Sprachférderung teilgenommen.

Einige Mitarkeiterinnen haben dartber
hinaus an einer Langzeitfortbildung fur
alltagsintegrierte Sprachbildung
teilgenommen (Language route).

Die Mitarbeitemnen werden bei der

,all tagsintegrierten
einer zusatzlichen Fachkraft
(Bundesprogramm Sprhkitas— weil
Sprache der Schlissel zur Welt ist)
unterstutzt. Die Weitergabe von
Fortbildungsinhalten sowie die Reflektion
der taglichen Sprachférderung in der
Einrichtung fuhrt so zu einem bewussten
Vorbildverhalten und zur regelméaiigen
Evaluation der Brachférderung.

5.8.1 Umgang mit
Mehrsprachigkeit

Wie bereits beschrieben ist der Anteil der
Kinder mit Migrationshintergrund in
unserer Einrichtung sehr hach
Mehrsprachig awfachsende Kinder sind
in der Regel bvor sie da Kindergarten

besuchen, muttgpsachlich erzogen

worden Oft macherdie Kinder erste
Erfahrungen mit der Zweitsprache Deutsch
in der Einrichtung, in der der Erwerb der
Zweitsprache zum tberwiegenden Teil
stattfindet.

Indem wir der Mehrsprachigkeit in der
Einrichtung einen Platz gebeoringen wir
den Kindern mit Migrationshintergrund
und ihren Eltern Respekt und
Wertschatzung entgegen. Wir ermutigen
die Eltern bereits beim ersten
Kennenlernen, mithrem Kind die Sprache
zu sprechen, die sie selbst am besten
beherrschen. So kdnnen siendéndern
ein stabiles Fundament zum Erwerb der
Zweitsprache geben.

6. Beobachtungind
Dokumentation

Um ein unfassendes Bild von jedem Kind
zu erhaltenfiihren wir verschiedene
Bedbdcundbd thd BhRuméhtat®nen v © 1
durch.Diese werden im Gruppenteam und
bei Baedarf dartiber hinaus im Gesamtteam
besprochen. Diese Beobachtungen werden
als Basis genutzt, uppdes Kind seinem
Entwicklungsand und seinen Interessen
entsprechend zu fordern, zu bilden und zu
fordern.Die verschiedenen Beobachtungen
werden bei Entwicklugsgesprachen mit

den Eltern besprochen.

A siehe BETA Giitesiegel in R.7 Beobachtung
und Dokumentation

6.1 BaSik

Die Beobachtung erfolgt im padagogischen
Alltag und hat das Ziel, den
Sprachentwicklungsverlauf eines Kindes
kontinuierlich zu dokumentieresnd

dariber hinaus speziellen Forderbedarf zu
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erkennen. Die Sprachkompetenzen werden
nicht in kiinstlich herbeigefiihrten
Situationen erhoben, sondern in realen
Alltagssituationen beobachtet und
dokumentiert. Aufbauend auf den
Beobachtungen kénnemir Mal3nalmen
einer alltagsintegrierten Sprachbildung
ableiten Der BaSikBogen wirdfir jedes
Kind einmal jahrlich von den
Mitarbeiterinnen der Gruppe ausgefullt
und ausgewertet.

6.2 BIC

Das BISC (Bielefelder Screening) wurde
an der Universitat Bielefeld im Rahmen
des Projekts
Pravention der Lese

Dur c hf 0 hr ahmghmeheen
Beobachtungist in den
Bildungsgrundsatzen NRW festgeledgim
das Kind kompetenzorientiert zu fordern
sehen wir dig, V@dhrnehmende
Beobachtungals unalingbar.

6.5 Portfolio

” W

Jedes Kind hat in seiner Gruppe ein
Ringbuch als Portfolio. Da das Portfolio
Eigentum jedes Kindes ist, entscheidet
auch dieses alleine, wer in seinen Ordner
schauen darin einem Portfolio findet
manLerngeschichtenErlebnisse, Holge
und Fotos aus dem Alltag der Kind&ie

CFruher Mtq.{tﬁi[?rﬂ’lrben tayscien sich mit den

Kindern Uber den Inhalt des Portfolios aus

Rechtschreibschwach e «UNddpienfraggp.ddegn ung \Winsche

Uberprift. Durch den Test kann bereits im
Vorschulbereich festgestellt werden, ob die
wesentlichen Vorlauferfahigkeiten zum
Erlernen von Lesen und Schreiben
vorhande sind.

Einige Mitarbeiterinnen haben durch eine
Langzeitfortbildung die Berechtigungrf
die Durchfihrung des Testes. Die
Ergebnisse des Tests flieRen in die
altersintegrierte Sprachférderung ein.

6.3 GaBip

Anhand des ganzheitlichen
Bildungsprogramms &ip wird einmal
jahrlich von den Mitarbeiterinnen der
Gruppe ein Entwicklungsbericht jedes
einzelnen Kindes erstellt. Dieser wird im
Gruppenteam besprochen

6.4 Wahrnehmende Beobachtung

Zweimal pro Kindergartenjahr werden von
den Mitarbeiterinnen der jewigen

Gruppe von jedem Kind wahrnehmende
Beobachtungeerstellt Eine

der Kinder aufDurch den intensiven
Austausch erhélt das Kind eine
Wertschatzung, die es seiner Lernfreude
fordert und gleichzeitig sein
Selbstbewusstsein starkt. Daher isties
sehr wichtig, dass das Portfolio stetig
wachst. Je besser und detaillierter die
Geschichten geschrieben und je mehr die
Kinder partizipatorischn die Gestaltung
mit einbezogen werden, umso besser
erkennt sich das Kind im eigenen Portfolio
wieder.Das Portfolio begleitet die Kinder
wahrend ihrer gesamtd€indergartenzeit.
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Die individuelle Entwicklungsbiographie
und der Entwicklungsprozess des Kindes
werden durcldie Inhalte des Portfolios
sichtbar.

6.6 DESK 36

Einmal jahrlich fihren wir, nach
schriftlicherZustimmung der Eltern, den
DESK-Test mit den 3 Y2 bis 4 jahrigen
Kindern in Zusammenarbeit mit dem
Gesundheitsamt durch.

Hierbei handelt es sich um eine
spiekrische Uberpriiing der motorischen,
sprachlichen, sozisgmotionalen und
kognitiven Fahigkeiten des jeweiligen
Kindes.

Bei einem zusatzlichen Férderbedarf wird
gemeinsam mit einer Arztin des
Gesundheitsamtes ein Elterngesprach
durchgefuhrt, um den Eltenerschiedene
Unterstizungsmaoglichkeiten aufzuzeigen.

6.7 Datenschutz

Zur Einhaltung des Datenschutzes holen
wir von den Eltern im Vorfeld zu den
einzelnen Beobachtungsverfahren eine
schriftliche Genehmigung ein. Die
Beobachtungen und Dokumentationen
werden zun Ende der Kindergartenzeit den
Eltern ausgehandigt oder vernichtet.

Alle Mitarbeiterinnen deEinrichtung,
incl. Praktikaninnen, sind zur
Verschwiegenheiterpflichtet.

7. Padagogische Fachkrafte

7.1. Die Rolle der padagogischen
Fachkrafte

UnsereGrundhaltung den Kindern
gegenuber ist gepragt von Wertschéatzung,
Empathie und Achtung, aber auch Klarheit
und KonsequenBeim Dialog mit dem

Kind/den Kindern sind wir diesen
zugewandtWir seherunsals G-
Konstrukteur der Kinder, die fur die
Gestaltung ds Kindergadnalltags
zustandig sind. Dabei geben wir den
Kindern Sicherheit und Unterstitzuirg
lhrem Selbstbildungsprozedsrmutigung,
das Bieten von Wahlmdglichkeitesowie
die Anerkennung von Erfolg und die
gemeinsame Freude darijgnd uns im
Umgang mit den Kindern wichtig. Wir
nehmen die Kinder ernst usthd
einfihlsamgegeniber Gefuhlen und
Reaktionen der Kinder. Dabei respektieren
wir auch, wenn Kinder keinen
Kdrperkontakt winscheWir sind uns
unserer Vorbildfunktion bewusst. Dabei
sind wir offen den Kindern gegentber
unsere Grenzen und Fehlentscheidungen
zuzugeben.

Uns ist bewusst, dass jede Kollegin durch
lhre eigene Biographie gepragt ist,
versuchen aber durch Austausch und
Reflektion eineggemeinsaméinie zu

finden.

Ein angemessenes Hiwin den Kindern
gegeniber setzt fur uns voraus, die Kinder
zu beobacten, unsere Arbeit zu
reflektieren und an Fortbildungen zur
Entwicklungspsychologie teilzunehmen.
Die Inhalte der Fortbildungen werden im
Team weitergegeben, diskutiertduauf
unsere Abeit Ubertragen.

7.2 Aufgabenschwerpunkte

Die Einrichtungsleitung leitet die
Einrichtung seit 1988. Die Leiterin
praktiziert einen demokratischen
Leitungsstil.Sie entwickelt gemeinsam mit
den padagogischen Mitarbeiterinnen die
Konzeption der Einrichtungeflektiert sie
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regelmafig und schreibt sie sukzessiv fort.
In ihrer Aufgabe ist es ihr wichtig, die
einzelnen Mitarbeiterinnen ihren
Fahigkeiten entsprechend einzusetzen und
iIhnen Weiterbildungsmdglichkeiten zu
bieten.

Die gellvertretende Leiterin veitt die
Leiterinin Abwesenheit und tbernimmt
zur Entlastung der Leitung einzelne
Bereiche.

Die Gruppenlderinnen koordinierermlie
Arbeit in der Gruppe. In dem jeweiligen
Kleinteam spiegelt sich der Fihrungsstil
der Leiterin wieder. Auch hier werden bei
der Aufgabenverteilung die Starken der
einzelnen Miarbeiterinnen bertckditigt.

Es findet ein &chlicher Austausch und
gegenseitige Unterstiitzung statt. Die
Gruppenleiterinnehaben Freiraumelie
padagogische Konzeption gemeinsam mit
den Mitarbeiterinne in der Gruppe
individuell umzusetzerDabei bleibt der
Leitfaden der Konzeption immer sichtbar.
Neben der padagogischen Arbeit in der
Gruppe gehoren zum Aufgabenbereich der
Gruppenleiterin sowie der Fachkrafte
Kenntnisse z.B. im Bereich Verwaltung,
Persmalfihrung und Gesprachsfihrung.

Die Mitarbeiterinnen der drei Gruppen
arbeiten guppenibergreifend. So haben sie
das Bild der gesamten Einrichtung im

Blick und treten gegenuber Eltern und in
der Offentlichkeit als Team auf.

Die Integrationskraft, sowieiel
Sprachférderkraft arbeiten
schwerpuntméalig in ihren
Aufgabenfeldern, befindetnotzdemsich
im regelméaRigen Austausch mit den
anderen Mitarbeiterinnen und sind

Bestandteil des Teams.
A sieheBETA Gltesiegel R.3.1
Stellenbeschreibung

7.3 Dienstbespihung/
Teambesprechung

Die Mitarbeiterinnen der Einrichtung
arbeiten gruppenubergreifend zusammen.
Dabei bringt jeder sein Engagement und
seine personlichen Fahigkeiten ein und
tragt so zum erfolgreichen Gelingen bei.
Durch Kooperation und Absprachen
arbetet unser Team effektiv zusammen.
Uns ist wichtig, dass ein aktiver
Informationsaustausch stattfindet, um so
allen Mitarbeiterinnen zu ermdglichen,
sich an Diskussionen zu beteiligen.
Entscheidungen werden von allen
Kolleginnen beschlossen und gemeinsam
getragen.

Einmal in der Woche treffen sich die
Gruppenleiterinnen zu einer
Dienstbesprechung. Bei dieser werden u.a.
folgende Punkte besprochen:

- Gestaltung des wochentlichen
Dienstplanes

- Festlegen von Terminen

- Planung im Bereich
, Famegkenenum*

- Vorbereiung von Festen und
Veranstaltungen

- Austausch uber einzelne Kinder um
eine andere Meinungen einzuholen
und ein objektiveres Bild zu erhalten

Teambesprechungen sind ein

fester Bestandteil unserer Arbeit
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Alle zwei Monatefindet eine Besprechung

nach Ende der Offnungszeitif

Gruppenebene statt, um:

- Absprachenninerhalb der Gruppe zu
treffen

- Aktionen und Angebote flr die
nachste Zeit zu planen

- Aufgaben aufzuteilen

- Uber die Entwicklung einzelner Kinder
zu sprechen

- Beobachtungen und Dokumentationen
zu besprechen und daraus
Handlungsfelder zu entwickeln

Ebenfalls teffen sich monatlich alle
Mitarbeiteinnennach der Offnungszeit zu
einer grof3en Dienstbesprechung, die auch
zur Weitergabe von Fortbildungsinhalten
oder zur Diskussion von padagogischen
Themen genutzt wird.

Zweimal im Jahr planen wir einen
Teamtag einDamit alle Mitarbeiterinnen
daran teilnehmen kdnnen, bleibt die
Einrichtung an diesen Tagen geschlossen.
Dabei werden

- aktuelle padagogische Themen
besprochen

- grundsatzliche Uberlegungen zu den
Aufgabenbereichen des
Familienzentrums diskutiert

- unsere Arkeit erneut Uberpruft und
aktualisiert

- groRere Projekte geplant (Umbau.gtc

Bei den unterschiedlichen

Dienstbesprechungen werden Protokolle

gefuihrt. Die aktuellen Protokolle hangen

im Mitarbeiterraum aus und mussen von

den nicht anwesenden Mitarbeiterinne

gelesen und unterzeichnet werdBie

Protokolle werden im Anschluss daran in

einemOrdneraufbewalnen

A siehe BETA Guésiegel R2.3.3 Interne
Kommunikation

7.4 Gesprache mgadagogischen
Mitarbeiteinnen

Einmal jahrlich flhrt die Leiterin ein
Jahresdiestgesprach mit jeder
Mitarbeiterin durch. Zudem steht die
Leiterin bei Fragen, Anliegen und
Beschwerden den Mitarbeiterinnen

beratend und unterstiitzend zur Seite.

A siehe BETA Guesiegel R2.3.3 Interne
Kommunikation

7.5 Fortbildungen / Arbeitskreise /
Fachtage

Um die Qualitat der Arbeit zu verbessern
und uns selberweiter zu entwickelh
nehmen alle Mitarbeiterinnen
Fortbildungsangebote zu unterschiedlichen
Themen wahr: zB. zu Religions
padagogik, zuwWeiterentwicklung zum
Familienzentrum, Kiderschutauftrag
Elternarbeit, Sprachférderung,
Wahrnehmungsstdrungen, Musik und
Tanz, Sport, Erndhrung, Raumgestaltung,
Offentlichkeitsarbeit, usw.

Die Fortbildungen erstrecken sich tiber den
Zeitraum von einem Tag, einer Woche bis
zu Langzeitfortbildungen.

Die erhaltenen Informationen werden in
Dienstgesprachen oder an Teamtagen an
die anetren Kolleginnen weitergegeben.

Neben diesen Fortbildungen nehmen die
Mitarbeiterinnen regelmafig an
Informationsveranstaltungen oder
Fortbildungen des Kirchenkreises teil.

A siehe BETA Giitesiegel B.3.4 Fort und
Weiterbildung/religionspaddagogische Farhd
Weiterbildung
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8. Zusammenarbeit mit Eltern

8.1 Zielsetzungn der
Zusammenarbeit mit Eltern

Die Zusammenarbeit zwischen Elternhaus
und Familienzentrum ist bedeutsam fur
unsere padagogische Arbeit. Beide
Bereiche sind eng miteinander verflochten
und aufeinander angewiesdabei ist uns
eine Zusammenarbeit mit beiden
Elternteilen wichtigSo werden von den
Mitarbeiteinnen Vater und Mutter
gleichermal3en angesprochen und
eingebunden.

Wir treten den Eltern nicht als
,malBregel nde
Erziehungsfragen*
streben eine Erziehungspartnerschaft an, in
der wir einander mit Offenheit und

Respekt begegnen. Dabei erkennen wir die
Eltern als Experten iler Kinder an.

Fur die Entwicklung der Kinder ist es
wichtig, dass Familie und Einrichtung gut
zusammen arbeiten.

Dabei haben wir eine systemische
Sichtweise. Wir sehen das Kind als einen
Teil der Familie, die fur das Kind da
primare Bezugssystem bild&urch eine
Perspektivibernahme und
Auseinandersetzung mit den vielfaltigen
Lebenswelten unserer Familien erhalten
die Mitarbeiter einen besseren Einblick
und kénnen somit familienorientierter
Handeln.

8.2 Beteiligung von Eltern

Im KiBiz ist die Férderungler
Zusammenarbe#wischen Eltern und
Einrichtungfest verankert.

Als Bindeglied zwischen den Eltern, dem
Trager und den padagogischen

Fachkr af
ge

Mitarbeiterinnen sind die Elternvertreter zu
sehen.

Jeweils zwei Vertreter pro Gruppe werden
zu Beginn eines Kinderganjahres auf
Gruppenebene gewahlt.

Um ein reprasentatives Ergebnis von der
gesamten Elternschaft zu erhalten, knnen
die Eltern, nach Aufstellung der
Kandidaten, ihre&stimme innerhalb eines
bestimmen Zeitraumes abgeben. Daftr
stehen in den Gruppengardben
Wahlurnen bereitDie Stimmzettel werden
offentlich bei einer Elternversammiung
ausgezahlt.

Der Elternrat bildetasammen mit den
T{é%ervefrtheteinnender Gemeinde

JlaspytgriPlaennd gen padagqisclen,

Mitarbeiterinnen den Rat der
Tageseinrichtng. Hier erfahrt der Elternrat
Hintergrinde zur Kindergartenarbeit und
hat ein Informationsund Anhorungsrecht
bei vielen Entscheidungen.

Mehrmals jahrlich trifft sich der
Elternbeirat zum Austausch in den
Réaumlichkeiten des Familienzentrums.
Teilweise fnden diese Treffen gemeinsam
mit der Leiterin und der Stellvertretung
statt.

8.3 Gesprache mit Eltern

Anmeldung
Um einen personlichen Kontakt zu den

Eltern herzustellen und einen
gegenseitigen Eindruck zu erméglichen,
findet die Anmeldung bewusst in der
Einrichtung statt. Die Familien erhalten
einen ersten Einblick in unsere
padagogische Arbeit, indem wir sie durch
die Einrichtung fihren und ihnen die
Angebotsvielfalt des Familienzentrums
und unsere Betreuungsmoglichkeiten
darstellen.
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Diese Informationenrbalten die Eltern
nochmals dariftlich in Form eines Flyers.

Aufnahmeverfahren

Den Mitarbeiteinnen ist es wichtig, die
Eltern telefonisch tber einen
Kindergartenplatz zu informieren, dabei
wird ein Termin fur den Vertragsabschluss
vereinbart. Weitere Vgehensweise siehe
BETA Glitesiegel K 2.Aufnahmeund
Punkt 55 Eingewdhnung

Elterngespréche

Zum alltaglichen Austausch und fir
Absprachen nutzenltérn und
Mitarbeiterinnen, T {und Angel

Ge s pr & c hBeirfg- undmbhdlghase.
Diese sind besonders aer
Eingewohnungsphase der Kinder wichtig.

Zum Austausch uber die Entwicklung des
Kindes oder auf Wunsch der Eltern
vereinbaren wir einen Termin fur ein
Elterngespréach (maoglichst mit beiden
Elternteilen).Beruhend auf den
Dokumentationsverfahren und den
Beobachtungen finden die Elterngesprache
mindestens einmal jahrlich staiese
Elterngesprache werden selbstverstandlich
vertraulich behandelt und unterliegen der
Schweigepflicht.

Beobachta wir bei den Kindern

Auffallig keiten, sprechen wir die Eltern
darauf an und sind ihnen auf Wunsch
behilflich, indem wir ihnen zustandige
Fachstellen, wie Logopaden, Kinderarzt
usw. aufzeigen und gegebenenfalls
vermitteln. Auf Wunschfinden
gemeinsame Gesprache mit Eltern,
Therapeutenger Erziehungsberatungstelle
und den Erzieherinnen statt.

Das erste Elterngesprach wird nach Ende
der Eingewdhungsphasereinbart Das
letzte Entwicklungsgesprach vor der

Einschulung findet gemeinsam mit einer
Lehrerin oder einem Lehrer der

Bezirksgrundschule statt.
A siehe Punkt % Ubergang Kindergarten
Grundschule

MonatlicheoffeneSprechstunde

Jeden dritten Donnerstag im Monat bietet
eine erfahrene Mitarbeiterin eine
Erziehung und Familienberatung an. Die
offene Sprechstunde hat die Aufgabe einer
Erstberatung. Evtl. findet einéermittlung

zu weiteren Beratungsstellen oder
Therapeuten statt.

Beratung zur Tagespflege

Die Leiterin unserer Einrichtung hat
Kenntnissdiber rechtliche
Rahmenbedingungen und kaBhernbei
Bedarfqualifizierte Auskinfte geben.
Auf3erdemverfligt die Eimichtung tber
schriftliches Informationsmaterial zum
Thema Kindertagespflege.

8.4 Angebote der Elternarbeit

Halbjahresubersicht

Zweimal im Jahr erhilten die Eltern eine
ausfihrliche Ubersicht zu allen bereits
geplanten Veranstaltungen, Aktionen und
Schlid3ungszeitenDies ermdglicht den
Eltern eine frihzeitige Planung. Die
Ubersicht befindet sich auch auf der
Homepage der Einrichtung.

Hospitationen
Den Eltern ist es nach Absprache moglich,

einen Vormittag aktiv am Spielgeschehen
teilzunehmen. Dadurch wiinen die

Kindergartenarbeit transparenter, sie
erhalten einen Einblick in den Tagesablauf,
erleben ihr Kind in einer anderen
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Umgebung und lernen Spielpartner und - Die Bedarfe der Offnungszeiten
-material ihres Kindes kennen. werden einmal jahrlich durch eine
Die Hospitation ist eine Mdglichkeit, den schriftliche Befragung erfasst.
Kontakt zu den Eltern zu intensivieren. - Die Elternzufriedenheit beztglich der
Auftretende Fragen der Eltern werden in Angebote der Tageseinrichtundgs
einem kurzen Austausch besprochen. Familienzentrums und die Wiinsche
der Elten weden alle zwei Jahre
Hausbesuche durch eine aonyme Befragung
Vor der Kindergartenzeit besucht die ermittelt.

Bezugserzieherin nach Absprache mit den
Eltern die Familie zu Hause.

Um den Kontakt zwischeBinrichtung und
Familie zu intensivieren, bieten wir
Hausbesuche aaflr vereinbaren die
Mitarbeiterinnen einen Termin mit den

Zusétziche ElternKindveranstaltungen
Kleiderbérse, Basar unlag der offenen
Tur dienen der Offentlichkeitsarbeit und
der InformationDies sind
niederschwellige Angebote, die
aullenstehendéEltern den Zugang zum

ilti:é Punkt 5.2 Eingewdhnung Familienzentrum erleichtern.

Durch die Mithilfe der Eltern bei diesen
Bildungsveranstaltungen Aktivitaten wird der Kontakt zu ihnen
Das Familienzentrum halt Eltern eine intensiviert.
Vielzahl von unterschietihen
Bildungsangeboten vorDiese werden Elterncafe

zum gréRten Teil auch fir Eltern aus dem ~ Einmal im Monat findet ein offenes

Sozialraum angeboten und angenommen. Elterncafé statt. In gemutlicher Runde
kdnnen sich die Edtrn unverbindlich

treffen und sich Uber Fragen, Plaine,
Belastungen oder sonstigéemen ihrer
Kinder austauschen. Bei Bedarf kdnnen
Fachleute zu besonderen Themen
eingeladen werdeiMeistens wird das
Elterncafe von einer Mitarbeiterin

Elternabende/ undnachmittage werden

bei uns Gberwiegend gruppenibergreifend
fur die gesamte Elternschaft angebotén.
den thematideenElternveranstaltungen

die sich meistens mit einem aktuellen
Erziehungsthema befassen, laden wir
meistendReferenten ein.

begleitet.
Elternbefragung Eingangbereich
Wir befragen die Eltern zu folgenden Neben dem Elterncafe steht den Eltern im
Themen:

Eingangsbereich eine kleine Sitzecke zum

- Zum Ende der Eingewdhnung werden Austausch zur Verfiigung.

die Eltern anhand eines A sieheBETA Giitesiegel Punkg 3.2 Beratung,
Evaluationsbgen zum Ablauf der Begleitung und Unterstiitzung der Eltern

Eingewdhnung befragt.
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9. Partizipation / Beschwerde

9.1 Formen der Mitwirkng
Mitbestimmung fir Kinder

Partizipation von Kindern bertuhrt alle
Bereiche unserer padagogischen Arbeit.
Dabei beginnt die Partizipation der Kinder
in den Kopfen der Mitarbeitemen. Daftr
haben wir uns als Team an einem Teamtag
ausgiebig mit dem Thenfartizipation in
unserer Einrichtung auseinander gesetzt.
Partizipation bedeutet fir uns padagogisch
tberlegtden Kindern Macht abzugeben
undunter Belcksichtigung des
Entwicklungstandes und des Altetsn
KindernEntscheidungsgewalt

einzuraumen

Im Tagesablaubietensichfir die Kindet
ihren Fahigkeiten entsprechemitle
Gelegenheiten, selbst aktiv zu werden,
Entscheidungen zu treffen und
Verantwortung zu Gbernehmen.

In unserer Rolle als padagogische

Mitarbeiterinnen gehen wir auf die Ideen

der Kincer ein und

- ermutigen und unterstiitzen sie in
ihrem Vorhaben

- ermutigen die Kinder Konflikte
selbststandig zu lésen oder stehen
ihnen bei der Findung von
Losungsstrategien zur Seite

- stilpen ihnen nicht einfach unsere
eigenen Vorstellungen und Meinungen
Uber, sondern akzeptieren auch ein
, Nein“ der Kinder

- bewahren sie nicht davor, Fehler zu
machen, um daraus wiederum fur das
nachste Mal zu lernen

- horen den Kindern zu und nehmen
ihre Probleme und Sorgen ernst

APartizipation ve
Zu unterstitzen, sich eine Maung zu
bil

~

den. i

Rudiger Hansen/Raingard Knauer
Partizipation Themenkarten Don Bosco

Wir beziehen die Kinder demokratisch in
unterschiedliche Entscheidungsprozesse
mit ein. Diese Prozesse betreffen zum
einen den Alltagz.B. freie Wahl von
SpielrAumen und Spielpartngrmd zum
anderen einzelne Aktivitaten und Projekte.
So planen die Kindgeweils eine Gruppe
das Fruhstuckiir eine Woche.

Dafurist der Dialog untereinander eine
grundlegende Voraussetzung. Die Kinder
werden ermutigt ihre Meinung frei zu
aullern und sich dadurch zu positionieren.
Zur Meinungsfindung geben wir den
Kindern ihrem Entwicklungsstand
entsprechend tiestellungen, wie z.B.
Fotos.

Beschwerden der Kinder werden ernst
genommen und reflektiert. Gleichzeitig
werden die Kinder angehalten andere
Meinungenanzuhdren und zu respektieren,
Raum dazu bietet z.B. der tagliche
Sitzkreis

Bei den U3 Kindern achtewir besonders
auf die nonverbalen AuRerungen, Gestik
und Mimik, um demensprechenduf ihre

Bedurfnisseeingehen zu kénnen.

A siehe auch Beta Gutesiegel Pukkp.9
PartizipationBeteiligung, Mitbestimmung und
Beschwerde von Kindern
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9.2 Formen der Mwirkung/
Mitbestimmung der Eltern

Die Leiterin, so wie die Mitarbeit@rnen

der Einrichtung stehen den Elternach
kurzfristiger Terminabsprache fur
Gesprache zur Verfugung. In ganz
dringenden Fallen versuchen wir ein
sofortiges Gesprach zu ermoglic

Um auf Winsche und Kritik seitens der
Eltern besser eingehen zu kdénnen, flhren
wir ein Beschwerdemanagement durch.
Aufkommende Beschwerden halten wir
schriftlich auf eiemFormblatt fest und
setzen ggf. die Kolleginnen im Rahmen der
Dienstbesprechung dan in Kenntnis.

Alle Beschwerdersowie Sorgen und Note
werden ernsgienommen, reflektiert und
nach Losungsmoglichkeiten gesudir
seherBeschwerden als eine Chance zur
Weiterentwicklurg der Einrichtung und
streben die Zufriedenheit aller Beteiligten
an.

Regelmé&Rig werden zur Erfassung der
Elternzufriedenheit und zur
Weiterentwicklung unserer padagogischen
Arbeit Elternbefragungen durchgefuhrt,
deren Ergebnisse ifeam reflektiert
werden und ggfVeranderungen mit sich
bringen.

Ein Elternbriefkastender im
Eingangsbereich der Einrichtung hangt,
bietet den Eltern die Mdglichkeit,
schriftlich Stellung zu beziehen und Ideen
und Anregungen zu geben. Bieann ach
anonym sein. Die Mitarbeitemen nehmen
sich dieser Riakeldungen an und binden
sie ggf in die padagogische Arbeit und die
Angebote mit ein.

10. Zusammenarbeit mit
anderen Einrichtungen und
Diensten

Wie das folgende Schaubild zeigtbeiten
wir mit zahlreichen Institutinen
zusammen. Mit einigen deufgefiihrten
Kooperationspartnebestehen
KooperationsvereinbarungenB. mit der
Grundschule und der
Erziehungsberatungsstellen. Zend
aufgefuhrten Institutionen kommen noch
Kooperationspdner hinzu, zu denen eine
kurzfristige Zusammenarbeit besteht

Durch das bestehende Netzwerkffnen
wir den Kindern neue Lerrund
ErfahrungsweltenGleichzeitig ist es uns
vermehrt mdglich die Eltern
niederschwellig zu beraten uitthen

Unterstlitzung anzubiete
A siehe BETAGutesiegeK 4 Vernetzung in
Kirchengemeinde und Gemeinwesen
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Stadtteilorientierung
Werbegemeinschaft Annen, Sparkas
Annen, Patenschaft fur den Park der

Initiativen

Naturschutzbund
Viadukt

Kirchengemeinde
Witten Annen

Familienzentren im Sozialraum

Generationen, Arbeitskreis Kinder
und Juaend
Tageseinrichtungen und

Familienbildungseinrichtungen
QuaBeD, VHS, AWO

Ev. Familienzentrum

Markische Stral3e

AWO Servicestelle fur Tagespflege

—

Trager/Kirchenkreisebene

Kreiskirchenamt Hattingen Witten
Erwachsenenbildung,
Fachberaterin

Horizonte,
Erziehungsberatung

/'

Verkehrspolizei Bochum

Verkehrswacht / Berufsfeuerwehr
Witten

Grundschule
Baedeker Grundschule

Therapeuten

Logopaden , Frahforderstelle,
Ergotheapeuten, Heilpadagogen,
Motopaden

\ \ Sportvereine

DJK Annen, Sport Union Annen

sstelle Witten

Stadt Witten

Blcherei
kath. Blicherei Annen

JugendamtSazialamt Gesundheitsamt
WIN, Frihe Hilfen Witten

Krankenpflege e.V.

Tagespflegegruppe der Familienund
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11. Offentlichkeitsarbeit

11.1 Zielsetzung

Unsist wichtig, unsere Arbeit Gber die
Grenzen der Einrichtung hinaus
darzustellenDabei sehen wir
Offentlichkeitsarbeit nicht nualseine
Weitergabe von Informationen und

das Transparentmachen unserer Arbeit,
sonderralseine Darstellung unseres
Profils.

11.2 Formen der
Offentlichkeitsarbeit

Unser Profilspiegelt sich u.a. im taglichen

Umgang mit Kindern und Eltern, in der

Gestaltung unserer Raumlichkeiten, im

guten Betriebskina, in der

Glaubwirdigkeit der Mitarbeitérmen in

Einladungen und Aushangem unserem
Gesamtbild- wieder.

In der breiteren Offentlichkeit mochten

wir nicht nur zu besonderen Anlassen, wie
z.B. Basar, Kleiderborsasw. in
Erscheinung treten, sondesmch durch

- die Teilnahme an verschiedenen
offentlichen Veranstaltungen (aktive
Teilnahme an Stadtteilfesten, usw.)

- Besuche von 6ffentlichen
Einrichtungerund Erkundungen des
Stadtteilsmit den Kindern

- Pressemitteilungeim Tages und
Wochenzeitungen und oe
Gemeindebriefiber Veranderungen
Neuigkeitenund Veranstaltungen
sowie Angebotein unserer
Einrichtung

- Gesellschaftspolitisches Engagement
durchTeilnahméMitwirkung in
verschiedenen Gremien im Stadttei

Weiterhin nutzen wizur Prasentation
unserer Einrichtungerschiedene
Internetplattformen:
- eigene Homepage
www.evangelisckkindergarten.de
- Internetseite der Kirchengemeinde
und deKirchenkreises
- Internetseite der Stadt Witten und
beim Anmeldeportal tolina

Eine weitere Darstellung miten

Angeboten des Familienzentrums befindet
sich im Elternbuch der Stadt Witten
friheHilfen, welches die Eltern im
Rahmen eines Hebammenbesudkez

nach der Geburt des Kindaasgehandigt
bekommen.

Ein Flyer,mit derPrasentatiomler
Angebote der Hirichtung, wird im
Sozialraum ausgelegt und interessierten
Eltern ausgehéndigt.

Neben Plakateund Handzett@lwerden
Angebote und Aktionen des
Familienzentrums in einem halbjahrlich
erscheinenden Veranstaltungskalender
beworben. Alle, We r b e tliegea loee r
Geschéten, Arzten und Therapiepraxen
aus.

Bei der Gestaltung der Flyer/Plakate
werden wir von Eltern unterstitzt.

1]

Ein einmal jahrlich stattfindender Tag der
offenen Tur wird zur Praséation der
padagogischen Arbeit genutitabei wird
jedes Jahein anderer Bildungsbereich
vorgestellt.

Die Sparkasse im Ortsteil ermdglicht uns
eine wechselnde Bilderausstellung in ihren
Raumen.

Ziel dieser unterschiedlichen Formen der
Offentlichkeitsarbeit ist es, unseren
Bekanntheitsgradu steigern und uns als
Ansprechpartner fur Familien im
Sozialraum vazustellen.
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Zur internen Kommunikation mit unseren
Elternbefindet sich im Eingangsbereich
ein Schalkasten und im Flur ein schwarzes
Brett zur Bekanntgabe von wichtigen
Informationen.

Anhand der Rickmeichgen und der
Teilnehmeranzahl bei Veranstaltungen
evaluieren wir die Wirksamkeit unserer

Offentlichkeitsarbetit.
A siehe BETA Giitesiegel U 1 Offentlichkeitsarbeit

12. Qualitatssicherung/
Qualitatsentwicklung

12.1Beschreibung
Qualitdtsmanagementverfahren

2003haben wir in unserer Einrichtung ein
Qualitatsmanagement eingefihrt. In einem
lebendigen Prozess erarbeiteten wir ein
einrichtungsspezifisches Handbuch unter
dem AspektAufgaben und Prozesse
unserer Einrichtung kritisch und
konstruktiv zu betrachteiZiel des
Qualitaitsmanagements ist eine
kontinuierliche Verbesserung unserer
Arbeit. Dabei steht die Analyse,
Dokumentation und Weiterentwicklung
aller Dienstleistungen im Mittelpunkt.
Das Qualitatsmanagement wird von allen
Mitarbeiterinnen mitgetragen und die
kontinuierliche Verbesserung unterstitzt.
Hierzu gehdren Forund Weiterbildungen
sowie Teamtage.

12.2 BETA Gilitesiegel

Zurzeit arbeiten die Mitarbeitemen der
Einrichtung an einem neuen
Qualitatsmanagementhandbuch auf der
Grundlage des BETA Gltesiegels
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Im folgenden Schaubild verdeutlichen wir die Qualitatssicherung der padagogischen Arbeit in
der Einrichtung. Dieses Schaubild lasst sich auch auf die Elternarbeit und Veranstaltungen

ubertragen.

Anpassen, Konsequenzen

Was hat sich bewdahrt, was hat nicht zum
erwinschten Ziel gefiihrt, welche neuen
Entwicklungen gilt es zu bertcksichtigen?

Erneute Uberarbeitung der Zielsetzung
oder MaBnahmen und die Anpassung an
eventuelle Situationsverédnderungen.

Verantwortlich: alle padagogischen
Mitarbeiterinnen

Dokumentation: Protokolle o.4.

Checken / Uberpriifen

Auswertung, Reflexion der padagogischen
Aktivitaten

Kriterien
- Was und wie wurde es von den
Kindern/Eltern angenommen?

Verantwortlich: alle padagogischen
Mitarbeiterinnen

Dokumentation: Protokolle o.4.

Planen, Zielbestimmung

Planungsgesprach im (Gruppen-) Team:
Konzeption, Ergebnisse von
Beobachtungen und deren Auswertung

Die Planung orientiert sich an der Bildungs-
vereinbarung NRW und berucksichtigt die
Interessen und den Entwicklungsstand der
Kinder.

Die einzelnen Mitarbeiterinnen orientieren
sich an der Situation und dem aktuellen
Interesse der einzelnen Kinder bzw. der
Gruppe.

Dementsprechende Auswahl von
padagogischen Angeboten, Methoden,
Materialien

Umsetzen (Handeln)

Durchfiihrung von Aktivitdten im Rahmen
der Bildungsbereiche

Verantwortlich: alle padagogischen
Mitarbeiterinnen

Dokumentation: Wochenplan, Fotos,
Portfolio, Wahrnehmende Beobachtung
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